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LEI COMPLEMENTAR N° 247, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022.

“Altera o Anexo | da Lei Complementar
Municipal n° 237 de 30 de marg¢o de 2022,
Cria Cargos de Professor de Educagao
Fisica e da Outras Providéncias. ”

O POVO DO MUNICIPIO DE URUCANIA, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica criado no ambito da Administracdo Municipal o cargo efetivo de Professor
de Educacao Fisica, regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, para
exercer as atribuicdes fixadas no Anexo Il do Art. 7° desta legislagdo complementar.

Art. 2°. A partir da aprovagdo desta legisiagdo os Incisos |, 11, i, IV e V do §9° do Art.
4° da Lei Complementar Municipal n® 237/2022 passam a vigorar com as seguintes
redacdes:

Iv.

§ 9°- Constitui requisito para o ingresso na Carreira, a formagao minima:

Em nivel superior, na modalidade normal superior elou pedagogia, para o cargo de
Professor de Ensino Basico — PEB I;

Em nivel superior, em pedagogia, com especializagdo em educacgéo especial, para
o cargo de Professor de Educacéo Especial — PEEB-I;

Em nivel superior, com Licenciatura em Educagao Fisica;

Em nivel superior, com curso de graduacao em pedagogia com poés-graduacao
especifica, para o cargo de Pedagogo e Psicopedagogo;

Em nivel normal médio ou magistério nivel médio para o Cargo de Monitor de
Creche e Bibliotecario.

Art. 3°. O Art. 68° com os respectivos incisos e alineas contidos na Lei Complementar
Municipal n® 237/2022 passam a vigorar com as seguintes redacoes:

Art. 6° - Os niveis referentes a habilitagao do titular de Cargo da Carreira so:

| — Para cargo de Professor de Educacao Basica e Professor de Educagao
Especial — PEB-l e PEEB-I:

a) Formag&o em nivel superior, na modalidade normal ou em pedagogia com

especializagdo em educagéo especial; com formacao em curso de licenciatura/
graduagao correspondente a areas especificas do curriculo.
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b) Com pos-graduacdo especifica na area educacional voltada para formagao
pedagogica, nos termos da legislagao vigente, acréscimo de 10% (dez por cento)
sobre o salario base;

c) Com formagdo em mestrado acréscimo de 5% (cinco por cento), sobre o Padrao
salario base.

Il — Para cargo de Professor de Educacéo Fisica:

a) Formagdo em nivel superior, na modalidade licenciatura em Educacéo Fisica.

b) Com pés-graduagéo especifica na area de educacéo fisica voltada para formacao
pedagdgica, nos termos da legislagao vigente, acréscimo de 10% (dez por cento)
sobre o salario base;

c) Com formagéo em mestrado na area de educacao fisica, acréscimo de 15% (cinco p'or

cento), sobre o Padréo salario base.

lll - Para o cargo de Monitor de Creche:

a) Formagao em nivel Normal Médio ou Magistério Nivel Médio.

b) Com formagéo em Pedagogia, pés-graduagao ou normal superior especifica na area
educacional voltada para formagdo pedagodgica, nos termos da legislagao vigente,
acréscimo de 10% (dez por cento) sobre o salario base;

¢) Com formagéao em mestrado acréscimo de 5% (cinco por cento), sobre o salario base.

IV — Para o cargo de Pedagogo e Psicopedagogo:

a)Formac&o em nivel superior, com curso de graduagao em pedagogia, ou licenciatura
plena com poés-graduagédo em supervisao pedagégica ou orientagdo pedagogica,
com pbés em psicopedagogia;

b) Com pos-graduagdo especifica na area educacional voltada para formagao
pedagégica, acréscimo de 10% (dez por cento) sobre o salario base;

¢)Com formacao em mestrado acréscimo de 5% (cinco por cento) sobre o salario base.
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V — Para o cargo de Bibliotecario:

a) Formagao em nivel Médio ou Magistério Nivel Médio;

b) Com formagao em Biblioteconomia, pés-graduagao especifica na area, acréscimo de
10% (dez por cento) sobre o salario base;

c) Com formagdo em mestrado acréscimo de 5% (cinco por cento), sobre o salario

base.

Paragrafo Unico — Os adicionais de vencimento, serdo concedidos através de
requerimento a Comiss&o de Gestao do Piano de Carreira, vigorando se aprovado, no
exercicio seguinte, sendo necessario o reconhecimento do MEC - Ministério da
Educacéo, do certificado, em cursos inerentes ao cargo e acumulaveis até 3 (trés)

sendo uma concesséo a cada 4 (quatro) anos.

Art. 4°. O Inciso | do Art. 10 da Lei Complementar Municipal n® 237/2022 passa a vigorar

com a seguinte redagao:

I— trinta horas semanais para Professor de Ensino Basico — PEB-I,
Educacao Especial PEEB-I e Professor de Educacao Fisica, sendo 1/3 da
jornad‘a destinada para atividades realizadas de acordo com a proposta
pedagogica da escola, a preparacdo e avaliagédo do trabalho didatico, a
4 colaboracdo com a administragdo da escola, a reunies pedagodgicas, a
articulagdo com a comunidade e ao aperfeicoamento profissional, conforme

regulamentacdo da Secretaria Municipal de Educacao

Art. 5° O § 3° do Art. 13 da Lei Complementar Municipal n° 237/2022 passa a vigorar com a

seguinte redacao:

§ 3° - Considera-se vencimento basico da Carreira o fixado para o cargo de
Professor de Educacdo Basica e de Educagédo Especial — PEB-I e PEEB-I,
Professor de Educacéo Fisica, Pedagogo, Psicopedagogo, Monitor de Creche e
Bibliotecario no padrao inicial € no nivel minimo de habilitagao.
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Art. 6° O anexo | da Lei Complementar Municipal n® 237/2022 passa a vigorar com a seguinte

redacéao:
ANEXO |
CLASSES DE CARGOS DA CARREIRA DO
MAGISTERIO-PROVIMENTO EFETIVO
Classes Forma Pré-Requisito Niamero Séries
De de Béscilco de de
Cargos Recrutamento Cargos Atuacao
Professor de - Educacao Infantil e
- . Ped aou
Educacao Normz\?%gulpeorior S0 Ensino Fundamental
Basica — PEB-I (1° ao 5° ano)
Professor de Superior com
Educacéo licenciatura em Educacao Infantil
Basica Especial pedagogia com 16 Ensino Fundamental
— PEEB-I especializacdo (1° ao 5° ano)
em Educacao
Especial
O s :
Brifbsiarae o _ : Educacao Infantil
4 o Fisi o Licenciatura em 03 Ensino Fundamental
HCHgae FISICH = Educac3o Fisica (1° a0 5° ano)
o _ Superviséo e
Pedagogo 4 Superior em 12 Orientacéo da
~ = Pedagogia Educacao Basica
3 = Educacao Infantil e
(&) Especializacso Ensino Fundamental
Psicopedagogo em 01 (1° ao 5° ano)
Psicopedagogia
Nivel Médio ou Educacao Infantil
Bibliotecario Magitério Nivel 02 Ensino Fundamental|
Médio (1° ao 5° ano)
. L Educacéo Infantil (0
Mgrr‘ggl;:e Magistério Nivel 29 a 3 anos e 11
Médio meses)
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Art. 7°. O anexo Il da Lei Complementar Municipal n® 237/2022 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

ANEXO Il

ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

DENOMINAGI\O DO CARGO
Professor Ensino Basico — PEB-I
FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso através de concurso publico de provas € titulos.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Formacado em pedagogia ou normal superior.
ATRIBUICOES

DOCENCIA NA EDUCACAO INFANTIL E/OU NOS ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL, incluindo, entre outras, as Seguintes atribuicoes:

1 - Participar na elaboragéo da proposta pedagégica da escola.

2 - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da
escola.

3 - Zelar pela aprendizagem dos alunos.

4 - Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de
menor rendimento. |

5 - Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas.

6 — Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.

7 - Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade.

8 - Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins

educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

DENOMINACAO DO CARGO

Monitor de Creche
FORMA DE PROVIMENTO
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URUCANIA Ingresso através de concurso publico de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Formacao em magistério nivel médio
ATRIBUICOES

EDUCACAO INFANTIL (0 a 3 anos e 11 meses), incluindo, entre outras, as
seguintes atribuicbes:

1 - Participar na elaboragao da proposta pedagogica da creche.

2 - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da
creche.

3 _ Prestar todo atendimento necessario as criangas sob os seus cuidados, no
que se refere a alimentagéo, higiene.

4 — Responsabilizar — se pela recepcao e entrega dos educandos junto aos
familiares, mantendo dialogo constante entre familia / creche.

5 — Colaborar e participar de festas, eventos comemorativos, atividades de
articulacao com as familias e demais atividades.

6 — Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.

7 — Auxiliar o professor no processo de observacdo e registro das
aprendizagens e desenvolvimento dos educandos.

8 — Auxiliar a crianca na execugdo de atividades pedagogicas e recreativas
diarias, a desenvolver a coordenagdo motora levando até a sua
independéncia, para realizar tarefas simples de acordo com sua faixa
etaria.

9 — Incentivar autonomia das criangas, cuidar do seu desenvolvimento
emocional, auxiliar no desenvolvimento de sua curiosidade, imaginacao e
capacidade de expressao.

10 — Desenvolver, sob orientagdo do profissional da area de educacgao,
atividades ludicas educativas, oferecendo materiais que incentivem a

criatividade, a habilidade, entre outros, para possibilitar o desenvolvimento

intelectual, psicomotor € social da crianca.
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DENOMINACAO DO CARGO

Bibliotecario
FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso através de concurso publico de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Formacao em nivel médio ou magistério nivel medio

ATRIBUICOES

Cumprir e fazer cumprir o Regulamento de uso da biblioteca, assegurando
organizagao e funcionamento;

Atender a comunidade escolar, disponibilizando e controlando o empréstimo de
livros, de acordo com Regulamento préprio;

Auxiliar na implementagdo dos projetos de leitura previstos na proposta
pedagdgica curricular do estabelecimento de ensino;

Auxiliar na organizagao do acervo de livros, revistas, gibis, videos, entre outros;
Encaminhar a direcdo sugestdo de atualizagdo do acervo, a partir das
necessidades indicadas pelos usuarios;

Zelar pela preservagéo, conservagao e restauro do acervo;

Registrar o acervo bibliografico e dar baixa, sempre que necessario;

Receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos da
biblioteca; ’

Manusear e operar adequadamente os equipamentos e materiais, zelando pela
sua manutencao;

10- Participar de eventos, cursos, reunioes, sempre que convocado, ou por
iniciativa propria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao
aprimoramento profissional de sua funcdo; auxiliar na distribuicdo e
recolhimento do livro didatico;

11- Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas, com alunos, com pais € com 0s demais segmentos da comunidade
escolar;

12-  Exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e

aquelas que concernem a especificidade de sua funcao;

13- Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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DENOMINAGAO DO CARGO
Pedagogo
FORMA DE PROVIMENTO
Ingresso através de concurso pilblico de provas e titulos.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Formacao em curso superior de graduagao em pedagogia e ou graduagao na

area educacional, com complementagdo em Supervisdo, Orientagdo ou
Coordenacao Pedagdgica.
ATRIBUICOES
- ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA
EDUCACAO BASICA, voltadas para a administracao, planejamento, inspegao,

superviséo pedagogica, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicoes:

Decidir sobre a programacgao das atividades técnico-pedagbgicas da escola:

1 - Orientar os alunos em seu desenvolvimento pessoal, preocupando-se com a
formacao de seus valores, atitudes, emocoes e sentimentos;

2 - Orientar, ouve e dialoga com alunos, professores, gestores e responsaveis e
com a comunidade;

3 - Participar da organizagéo e da realizagéo do projeto politico-pedagogico e
da proposta pedagégica da escola;

4 - Ajudar o professor a compreender o comportamento dos alunos e a agir de
maneira adequada em relacéo a eles;

5 - Ajudar o professor a lidar com as dificuldades de aprendizagem dos alunos;

6 - Mediar conflitos entre alunos, professores e outros membros da

comunidade;

7 - Conhece a legislagao educacional do pais;

8 - Circular pela escola e conviver com os estudantes;

9 - Desempenhar outras compativeis com a natureza do cargo, conforme

orientacao superior.

DENOMINACAO DO CARGO

Professor de Educacéo Especial — PEEB - |
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“URGCRNIA FORMA DE PROVIMENTO
Ingresso através de concurso publico de provas e titulos.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Formag&do em curso superior de graduagao com especializagdo em Educacao

Especial.
ATRIBUICOES
DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA E ENSINO FUNDAMENTAL, incluindo,

entre outras, as seguintes atribuicoes:

1 — Atuar de forma colaborativa com os professores da classe comum para a
definicdo de estratégias pedagogicas que favorecam o acesso do aluno
com necessidades educacionais especiais ao curriculo e a sua interacéo no
grupo;

2 — Acompanhar e auxiliar o aluno com deficiéncia severamente comprometida
no desenvolvimento das atividades rotineiras de vida autbnoma,

3 — Cuidar para que os alunos tenham suas necessidades basicas (fisiolégicas
e afetivas) satisfeitas, fazendo por ele (a) somente as atividades que nao
consiga fazer de forma auténoma;

4 — Atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia € a equipe escolar;

5 — Escutar, estar atento e ser solidario com a pessoa cuidada;

6 — Auxiliar nos cuidados e habitos de higiene;

7 — Estimular e ajudar na alimentagao e na constituicdo habitos alimentares;

8 — Auxiliar na locomogao em todos os ambientes escolares;

9 - Realizar mudancas de posi¢ao para maior conforto da pessoa assistida;

10—Comunicar a equipe da escola sobre quaisquer alteracoes de
comportamento da pessoa cuidada que sejam observados;

11-Acompanhar outras instituicdes que se fizerem necessarias para a
realizacéo das atividades cotidianas da pessoa com deficiéncia, durante a
permanéncia na escola;

12—Acompanhar os alunos em atividades pedagodgicas propostas fora do
ambiente escolar, como aulas de campo;

13 — Quando responsavel pelo atendimento de AEE E SALA DE RECURSOS:

Elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE comtemplando: a identificacao

-
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ANA das habilidades e necessidades educacionais especificas do aluno; a
definicao e a organizagdo das estratégias, servicos e recursos pedagogicos
e de acessibilidade; o tipo de atendimento conforme as necessidades
educacionais especificas do aluno; o cronograma do atendimento e a carga
horaria individual ou em pequenos grupos; programar, acompanhar e
avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de
acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos demais ambientes da
escola; produzir materiais  didaticos e pedagdgicos acessiveis,
considerando as necessidades educacionais especificas dos alunos e 0s
desafios que estes vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e das
atividades propostas no curriculo; estabelecer a articulagdo com os
professores das salas de aula e com 0s demais profissionais da escola,
visando a disponibilizagdo dos servicos e recursos e o desenvolvimento de
atividades para a participagéo e aprendizagem dos alunos nas atividades
escolares, bem como as parcerias com areas Intersetoriais; Orientar os
demais professores e as familias sobre os recursos pedagégicos e de
acessibilidade utilizados pelos alunos de forma a ampliar suas habilidades,
promovendo sua autdnomia e participagdo; desenvolver atividades préprias
do AEE. de acordo com as necessidades educacionais especificas do

aluno.

DENOMINACAO DO CARGO

Psicopedagogo

FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso através de concurso publico de provas € titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Formacao em curso superior de licenciatura em Pedagogia com especializagao

em psicopedagogia.

ATRIBUICOES

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA
EDUCACAO BASICA, voltadas para a administracao, planejamento, inspecgéao,

supervisdo pedagdgica, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes:
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‘urudiDecidir sobre a programacao das atividades técnico-pedagogicas da escola:

1 - Auxiliar o aluno no desenvolvimento escolar, fazer intervencdo atuando
frente aos problemas, sem desvincular-se do processo educativo;

2 - Proceder ao encaminhamento do aluno para outros profissionais quando
necessario;

3 - Orientar professores, pais e equipe técnica de educacao em suas funcdes.

4 - Propor Projetos que visem prevenir a defasagem e /ou insercao do aluno
com dificuldade na escolaridade normal;

5 - Execucdo de outras atribuicdes afins, sempre voltadas para o ser
cognoscente; »

6 - Realizar avaliagoes psicopedagdgica dos candidatos a aprendizes;

7 - entrevistar professores externos e pais, investigando a histéria escolar do
aprendiz; _

8 - Planejar intervencdes psicopedagogicas com aprendizes e orientar
professores e coordenadores;

9 — Fazer encaminhamentos e solicitacdes de avaliagbes médicas ou de outros
especialistas; participar de coordenacdes pedagdgicas e técnicas com 0s
professores;

10 - Acompanhar processo de avaliagdo do aprendiz e orientar a organizacao
do plano individualizado;

11 - Contribuir na organizagédo de instrumentos, procedimentos e avaliagdes nas
diferentes areas de atendimento;

12 - Documentar a avaliacdo do candidato ou aprendiz na Instituicao;

13 — Elaborar parecer técnico dos candidatos acompanhado;

14 - Participar de fechamentos de avaliagbes para decistes da entrada,
matricula e permanéncia do candidato na Instituicio; participar da analise
dos programas da Institui¢&o;

15 - Participar das reunides coletivas periodicas da Escola, e das
extraordinarias, sob convocacgao;

16 - Participar de programas de cursos ou outras atividades com aprendizes,
pais, professores e funcionarios, sob convocacao, gerar estatisticas de

atendimentos e relatorios de atividades realizadas;
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‘UroH7A . Realizar pesquisas no contexto da Instituicdo Planejar e realizar
intervencoes preventivas com aprendizes e professores; orientar pais no
acompanhamento académico dos filhos;

18 - Supervisionar estagiarios;

19 - Participar da elaboragéo de projetos de estudos coletivos, a fim de ampliar
o campo de conhecimento dos professores € coordenadores; participar de
estudos de casos, quando necessario;

20 — Orientar aprendizes/familias sobre a legislagdo que ampara as pessoas
com deficiéncia intelectual e multipla;

21 - Manter seu quadro horario atualizado;

22 _ Gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades realizadas;

23 - Disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu dominio profissional,

realizando tarefas afins.

DENOMINAGAO DO CARGO
Professor de Educacgao Fisica
FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso através de concurso publico de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Licenciatura em Educagao Fisica.
ATRIBUIQOES

DOCENCIA NA EDUCA(}AO INFANTIL E/OU NOS ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL

1- Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola.

2 - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica da

escola.

3 - Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas.

4 — Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a

avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.

5 - Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade.

6 — Participar da execugdo de projetos, bem como da realizagdo de

treinamentos especializados e da gestao desportiva, nas areas de atividades

fisicas e do desporto da unidade escolar do ensino fundamental e educacao

infantil

7 - Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e do processe de ensino-aprendizagem.
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CNPJ: 18.316.281/0001-51 - ESTADO DE MINAS GERAIS

"URUCANIA

Art. 8°. O anexo lll da Lei Complementar Municipal n® 237/2022 passa a vigorar com a
seguinte redacgao: :

ANEXO il

Cargos de Provimento Efetivo do Magistério
Modalidade de Recrutamento: Restrito

Denominacao de Cargos ' Siml_)olo e
Vencimentos
Professor de Educacédo Basica - PEB-I (1° ao 5° ano) CE -1l
Professor de Educacgao Especial - PEEB-I (1° a0 5°ano) | CE -1l
Professor de Educacéo Fisica : CE -1l
- Bibliotecario CE - |
Pedagogo CE-1IV
Psicopedagogo ‘ CE-1IV
Monitor de Creche « CE-1li
Tabela de Vencimentos
Cargos de Provimento Efetivo
Simbolo do Vencimento Vencimento Mensal (R$)
CE -1 1.400,00
CE-Il 1.600,00
CE -1l ‘ 2.900,00
CE-1IV 3.200,00

Art. 9°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo por conta de dotagéo
yropria do Poder Executivo.

~

Art. 10. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 11. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Municipio de Urucania, 26 de Setembro de 2022.
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José Marcio Gomes Osorio
Prefeito Municipal
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