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URUCANIA

LEI COMPLEMENTAR N° 240, DE 31 DE MAIO DE 2022.

“Dispbe sobre os Principios Basicos, a Organizacéo
e a Estrutura da Prefeitura do Municipio de
Urucéania”.

O POVO DO MUNICIPIO DE URUCANIA, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes aprovou, € e€u, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei
complementar:

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 1°- A Administracdo Municipal rege-se pelos seguintes principios
fundamentais:

I- Planejamento;

Il -  Coordenagao;

Il - Controle;

IV - Continuidade administrativa;
V -  Essencialidade;

VI - Efetividade;
VIl -  Modernizacao.

Art. 2°- A Administracdo Municipal se orientara pelos seguintes principios

éticos:

| — Legalidade;

Il— Probidade;

Il - Credibilidade;

IV - Moralidade;

V -  Publicidade;

VI- Respeito aos direitos do cidadao.

Art. 3° - O principio politico que norteara a Administracdo Municipal é o da
gestao participativa, que se estabelecera por meio de:
|- Audiéncia Publica;
Il- Camara de debate;
Il - Foéruns setoriais.

CAPITULO Il _
DA ORGANIZACAO

Art. 4° - Administragdo Municipal & o conjunto das Instituicbes criadas ou
mantidas pelo Municipio.

Art. 5° - A Administracdo Municipal se organiza em:
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- Orgaos da Administragéo Direta;
Il- Entidades da Administragéo Indireta.

Art. 6° - A Administracdo Direta compreende os 6rgaos sem personalidade
juridica propria, integrantes da estrutura administrativa do Poder Executivo e
hierarquicamente submetidos a dire¢ao superior do Prefeito Municipal.

Art. 7° - Compdem a Administragao direta:
| - Secretarias;
- Orgaos Autbnomos;
- Orgéos Colegiados.

§1°- A Secretaria € o 0rgao central de diregdo e coordenacdo das
atividades de sua area de competéncia.
§2°-  Orgéo Auténomo € aquele que tem assegurado pelo Poder Executivo,

autonomia administrativa e financeira, e se subordina ao chefe do Poder Executivo
Municipal, em cuja area de competéncia se enquadra sua principal atividade.

§3°- Orgéo Colegiado é aquele criado por lei, com natureza normativa,
consultiva ou fiscalizadora, composta por representantes do poder publico e da
sociedade, cuja abrangéncia de sua agéo envolva mais de uma area de competéncia ou
que a atividade atinja diferentes segmentos da Administragdo Municipal.

Art. 8°- A Administragdo Indireta compreende as entidades com
personalidade juridica prépria e que integram a Administragcdo Municipal por vinculagao.
§ 1°- A Administragdo Indireta compreende:
| - As Autarquias;
Il - As Fundacdes;
Il - As Empresas Publicas;
IV- As Sociedades de Economia Mista.
§2°- A criagao ou extingdo de Orgdo da Administragéo Direta e de
Entidades da Administragao Indireta dependem de lei.

CAPITULO i
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

SECAO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 9° - A estrutura administrativa da Prefeitura compreendera os 6rgaos e as
unidades administrativas criadas por esta Lei Complementar e serdo implantadas de
acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.

§ 1° - A estrutura basica compreendera os 6rgéos de 1° nivel hierarquico.

§ 2° - A estrutura complementar compreendera as unidades administrativas de
2° e 3° nivel hierarquico.

Art. 10 - E vedada a implantagdo de 6rgaos e unidades administrativas sem a
preexisténcia de seu respectivo cargo de diregao. i
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Art.11 - Os 6rgdos autbnomos € as unidades administrativas da
Administragao Direta terao as seguintes denominagdes e niveis hierarquicos:

|- No 1° nivel: Secretaria Municipal, Gabinete do Prefeito,
Assessoria Juridica, Controle Interno, Assessoria de Planejamento e Ouvidoria.

- No 2° nivel Diretoria;
- No 3°nivel Coordenagéo e Assessoria.

Art. 12 - Os o6rgdos e entidades que compéem O Poder Executivo se

classificam em:
|- De assessoramento;
Il -  De atividade meio;
Ill- De atividade fim.

§1°- Os 6rgéos de assessoramento, tém como finalidade, as atividades de
apoio direto ao Prefeito e as Secretarias.

§2°- Os orgdos de atividade meio tém como finalidade, a gestdo da
Administragdo Municipal.

§3°-  Os érgaos de atividade fim tém como finalidade, a execugdo da Agac
Governamental.

§4°-  Incumbem aos 6rgaos de atividade meio e de atividade fim assegurar
a articulagao, integracao, operacionalizagao e eficacia da acdo governamental.

§5°- A estrutura organica da Prefeitura e os cargos em comissédo de
recrutamento amplo, a ela vinculados, sua distribuicdo numérica e os respectivos
vencimentos, estio estabelecidos no Anexo | a I-L, I, 11l e IV, reservando-se 20% (vinte
por cento) dos mesmos, a serem providos através de recrutamento restrito, por servidores
efetivos e estaveis.

Art. 13 - S#o 6rgaos de apoio direto ao Prefeito:
| - Assessoria de Gabinete;
Il -  Assessoria Juridica;
Il - Controle Interno;
IV - Ouvidoria;
V- Assessoria de Planejamento e Convénios;
VI - Coordenadoria de Transporte.

Art. -14 -S3o0 6rgdos de gestdo da Administracao Municipal:
|- Secretaria Municipal de Administragao;
Il -  Secretaria Municipal de Financgas.

Art. 15 - Sao 6rgaos de execugdo da Administragao Municipal:
I - Secretaria Municipal de Obras e Projetos;
Il- Secretaria Municipal de Servigos Publicos;
ll - Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente;
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IV- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,

V- Secretaria Municipal de Educacao;

VI- Secretaria Municipal de Cultura, Patriménio e Turismo;
VIl - Secretaria Municipal de Seguranga Publica

VIl - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

IX - Secretaria Municipal de Saude;

SEGCAO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 16 - A estrutura organizacional da Prefeitura € constituida dos seguintes

6rgéos e unidades administrativas:

I - Assessoria de Gabinete:

Il -  Assessoria Juridica:

lIl - Controle Interno.

IV - Ouvidoria.

V- Assessoria de Planejamento e Convénios;

VI - Coordenadoria de Transporte.

VIl - Secretaria Municipal de Administragao:
7.1 - Departamento de Recursos Humanos;
7.2 - Departamento de Patriménio, Almoxarifado e Cadastro;
7.3 - Departamento de Licitagdes, Compras e Orgcamentos:
7.3.1 - Coordenadoria de Licitagoes;
7.3.2 - Coordenadoria de Compras e Orgamentos.

VIII - Secretaria Municipal de Financas:
8.1 - Departamento de Administracao Tributaria:
8 1.1 - Coordenadoria de Fiscalizagao e Divida Ativa;

IX -  Secretaria Municipal de Obras e Projetos:
9.1 - Departamento de Projetos e Obras:

9.1.1 - Coordenadoria de Obras;

9.1.2 - Coordenadoria de Almoxarifado.

X -  Secretaria Municipal de Servigos Publicos:

Xl - Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente:
11.1 - Coordenadoria de Agricultura, Agricultura Familiar e Pecuaria;
11.2 - Coordenadoria de Meio Ambiente.

Xl - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:
12.1 - Coordenadoria de Desenvolvimento Social;
12.2 - Coordenadoria do CRAS:
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Coordenadorias.

governamental;
administrativas do Governo;
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13.1 - Departamento de Gesté&o, Projetos € Programas Educacionais:
13.1.1 - Coordenadoria do Centro de Atendimento Educacional

Especializado;

13.1.2 - Coordenadoria Pedagégica e Assisténcia ao Educando;

13.1.3 - Coordenadoria de Transporte;
13.1.4 - Coordenadoria Escolar.

XIV - Secretaria Municipal de Cultura, Patriménio e Turismo:

14.1 - Coordenadoria de Eventos;
14.2 - Coordenadoria de Cultura, Patriménio e Turismo.

XV- Secretaria Municipal de Seguranga Publica:

15.1 — Departamento de Defesa Civil;
15.2 - Departamento de Transito.

XVI - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:
16.1 - Coordenadoria de Esporte e Lazer.

XVII - Secretaria Municipal de Saude:

17.1 - Departamento de Atengéo Basica a Saude:
17.1.1 - Coordenadoria de Vigilancia em Saude/ESF;
17.1.2 - Coordenadoria da Unidade de Cardosos;
17.1.3 -Coordenadoria da Policlinica e Pronto Atendimento;
17.1.4 - Coordenadoria de Agendamento de Consulta;
17.1.5 - Coordenadoria de TFD;
17.1.6 - Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica;
17.1.7 - Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria;
17.1.8 - Coordenadoria Epidemiologica;
17.1.9 - Coordenadoria de Transporte.

Art. 17 - Complementam os o6rgaos as Assessorias, Diretoria
CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
SEGAO|

DA ASSESSORIA DE GABINETE

Art. 18 - Da Assessoria de Gabinete compete:

e

| - Assessorar o Prefeito na andlise politica da acgao

executar e transmitir ordens, decisdes € diretrizes politicas
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Il - Assessorar o Prefeito nas relagbes com 0s demais Poderes;

lll- Assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de economia
interna, programas e politicas governamentais; preparar registrar os atos do Prefeito,
promovendo a publicagéo destes;

IV- Executar as atividades de assessoramento legislativo,
acompanhando a tramitagdo na Camara de projetos de interesse do Executivo, € manter
contatos com liderancas politicas e parlamentares do Municipio;

V- Promover e acompanhar os servicos de ouvidoria municipal a
cargo da Prefeitura;

VI- Acompanhar a elaboragdo de projetos, campanhas €
programas relativos a agéo de Governo;

VIl -  Supervisionar as atividades de comunicagao administrativa,;

VIIl - Desenvolver atividades de imprensa, cerimonial e relagoes
publicas, divulgando atividades internas e externas da Prefeitura;

IX-  Orientar e assistir o Prefeito em grau de consulta;

X -  Coordenar o fluxo de informacdes e expedientes oriundos e
destinados as demais Secretarias Municipais e 6rgaos da administragao em matérias da
competéncia do Chefe do Poder Executivo;

X|- Coordenar a acdo administratva do Governo e 0
acompanhamento de programas e politicas;

Xll - Coordenar a elaboracdo dos convénios firmados com
entidades publicas e privadas, encaminhando copia destes para as Secretarias envolvidas
na sua execucao;

Xlll - Assessorar e executar outras atividades correlatas.

SECAO lI
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 19 - A Assessoria Juridica compete:

| - Atender, no ambito administrativo, aos processos € consultas
que lhe forem submetidos pelo Prefeito, Secretarios e Diretores das Autarquias
Municipais; Emitir pareceres e interpretacoes de textos legais;

I - Confeccionar minutas; manter a legislagéo local atualizada;

lll- Atender a consultas, no dmbito administrativo, sobre questoes
juridicas, submetidas a exame pelo Prefeito e Secretarios, emitindo parecer, quando for o
caso; :

IV- Revisar, atualizar e consolidar toda a legislacao municipal de
competéncia do poder executivo;

V - Observar as normas federais e estaduais que possam ter
implicacdes na legislagéo local, a medida que forem sendo expedidas, e providenciar
adaptacao desta;

VI- Estudar e revisar minutas de termos de compromisso e de
responsabilidade, contratos de concess3o, locagdo, comodato, loteamento, convénio e
outros atos que se fizerem necessarios a sua legalizacao;
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VIl - Estudar, redigir ou minutar desapropriagdes, dacdes em
pagamento, hipotecas, compras € vendas, permutas, doagdes, transferéncias de dominio
e outros titulos, bem como elaborar os respectivos anteprojetos de leis e decretos,
elaborar atos administrativos, mensagens e outros atos da competéncia da Assessoria
Juridica;

VIl - Proceder ao exame dos documentos necessarios a
formalizagéo dos titulos supramencionados;

IX- Proceder a pesquisas pendentes a instruir processos
administrativos, que versem sobre assuntos juridicos; participar de reunides coletivas da
Administracao, presidir, sempre que possivel, aos inquéritos administrativos;

X- Exercer outras atividades compativeis com a fungéo, de
conformidade com a disposicdo legal ou regulamentar, ou para as quais sejam
expressamente designados;

Xl - Relatar parecer coletivo, em questoes juridicas de magna
importancia, quando para tal tiver sido sorteado;

Xll - Representar a Municipalidade, quando investido do necessério
mandato;

X|ll - Mensalmente, examinar, sob aspecto juridico, todos os atos

praticados nas secretarias, bem como a situagdo do Pessoal, seus direitos, deveres €
pagamento de vantagens;
XIV - Assessorar e executar outras atividades correlatas.

SECAO Il
DO CONTROLE INTERNO

Art. 20 - O Controle Interno compete:

| - Verificar a exatiddo de fatos, direitos e obrigagbes quanto a
observancia das normas, regulamentos e dispositivos legais;

- Elaborar relatérios sobre o resultado das auditorias com
sugestdes e recomendagdes necessarias a regularizacdo, dos fatos, e consequente
responsabilizagéo, quando for o caso;

lll- Identificar deficiéncia e inadequagdo no funcionamento dos
processos de controle e avaliagao, objetivando a introdugéo de melhorias operacionais e
administrativas; ‘

IV- Propor medidas de correcdo de distor¢des identificadas,
ouvindo os setores interessados e peritos quando necessario, objetivando aprimorar 0s
processos de avaliagao e controle interno;

V- Analisar e avaliar relatérios setoriais, atividades e rotinas,
oferecendo subsidios a sua adequacao;

VI- Avaliar o desempenho dos servigos prestados pelas demais
unidades administrativas;

VIl - Assessorar e executar outras atividades correlatas, previstas
no art. 74 da Constituicdo Federal.
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SEGAO IV
DA OUVIDORIA

Art. 21 - A Ouvidoria compete:

|- Propor aos orgdos da Administracdo, resguardadas as
respectivas competéncias, a instauracdo de sindicancias, inquéritos e outras medidas
destinadas a apuracéao das responsabilidades administrativas, civis e criminais;

Il - Requisitar, diretamente e sem qualquer énus, de qualquer 6rgao
municipal, informagdes, certidées ou copias de documentos relacionados com as
reclamagées ou denuncias recebidas, na forma da lei;

Il - Recomendar a adogdo de providéncias que entender
pertinentes, necessarias ao aperfeicoamento dos servicos prestados a populagédo pela
Administracdo do Municipio de Urucania;

IV - Recomendar aos orgaos da Administrag@o Direta a adocgéo de
mecanismos que dificultem e impecam a violagdo do patriménio publico e outras
irregularidades comprovadas;

V- Celebrar termos de cooperagdo com entidades publicas ou
privadas nacionais, que exergam atividades congéneres as da Ouvidoria;

VI - Coordenar, supervisionar e recepcionar o atendimento aos
interessados a reivindicar cumprimento das agdes de governo;

VIl - Assessorar e executar outras atividades correlatas.

: SECAOV
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E CONVENIOS

Art. 22 - A Assessoria de Planejamento e Convénios compete:

|- Assessorar o chefe do executivo no planejamento, execugao,
coordenacéo e supervisao das atividades referentes a Projetos e Convénios, tendo em
vista suas atribuicdes e os objetivos e necessidades da Administragéo Municipal;

Il - Assessorar a municipalidade na organizacao do arquivo de
informacdes necessarias ao cumprimento das finalidades correlatas, visando ©
atendimento das solicitacdes do Gabinete do Prefeito e do seu plano de governo;

Il - Assessorar a coordenacdo de todas as atividades de informagao
de dados, projetos, orgamentos, cronogramas de realizacéo, fontes de recursos para a
realizacdo de obras em parceria com 0 Estado e/ou Uniéo;

IV - Comunicar o Chefe do Executivo todos os novos programas de
financiamento, parceria e o recurso a fundo perdido para as areas ditas prioritarias pelos
6rgaos concessores;

V- Assessorar as Secretarias e Diretoria Municipais no tocante a
utilizagdo dos recursos provenientes dos convénios firmados pelo Municipio;

VI - Cobrar das secretarias e/ou geréncias envolvidas o cumprimento
do cronograma de realizagéo dos recursos referente aos convénios;
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VIl - Responsabilizar-se pela elaboragao de todo o processo de
realizacdo de convénios estaduais, federais provenientes de emendas ou de programas €

da prestagao de contas do mesmo;
VIl - Assessorar e executar outras atividades correlatas.

SEGAO VI
DA COORDENADORIA DE TRANSPORTE

Art. 23 - Da Coordenadoria de Transporte compete:

|-  Supervisionar e coordenar 0s servicos de transporte do Gabinete
do Prefeito Municipal;

Il - Dirigir os carros,

Il - Verificar, diariamente, as condigdes gerais dos veiculos sob sua
supervisao, verificando todos os itens principais;

IV - Comunicar ao superior ocorréncias havidas;

V- Zelar para que os veiculos do Gabinete do Prefeito estejam
mecanicamente sempre em ordem e em condigdes de uso, especialmente no que
desrespeito aos itens mais fundamentais de seguranca;

VIl - Manter a documentacdo dos veiculos em ordem e sempre
atualizados;

VIII - Efetuar pequenos reparos que nao exijam especializagao (troca
de pneus, por exemplo);

X - Quando em viagem, adotar todas as medidas necessarias a
prevencdo de acidentes, especialmente as que visem a seguranga dos passageiros,
transeuntes e dos outros veiculos;

X - Supervisionar o preenchimento de formularios, mapas, etc.

Xl - Formular relatérios;
X|l - Encaminhar os veiculos a oficina de mecanica e manutencao;
XIII - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

SECAO Vi
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Administragdo compete:

I - Prestar auxilio ao Prefeito e demais 6rgdos nos assuntos
relacionados a formulagdo, coordenagéo e acompanhamento do cumprimento das metas
de governo relacionadas a sua Secretaria;

ll- A Gestdo das atividades de administragédo em geral;

lll- Preparar, redigir, expedir e registrar 0s atos oficiais de
competéncia do prefeito, de acordo com a Lei Organica Municipal, especialmente Projetos
de Lei, Decretos, Portarias, comunicados e outros atos normativos do interesse da
Administragao; L P gt TR Ret A
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IV- A coordenagdo e o acompanhamento dos processos licitatorios
em geral, sempre com a realizagao de consulta aos Setores Juridico e de Controle
Interno;

V- Providenciar a publicagio dos atos oficiais da prefeitura, na
forma e pelos meios legais;

VI- Receber, expedir e promover 0s tramites legais da
correspondéncia pertinente ao Executivo Municipal;

VIl - Participar de reunides administrativas;

VIIl - Assistir os 6rgaos municipais na execugao de suas atribui¢cdes
relativas aos servigos burocraticos;

IX- A proposicdo e a coordenacao dos Planos de
Desenvolvimento de Pessoal e de Recursos Humanos (Plano de Cargos e Carreira,
Estatutos, Plano de Capacitagao, etc.);

X - Elaborar e propor planos e programas de formacao,
treinamento e aperfeicoamento de Servidores;

X|- Analisar as solicitacdes de treinamento de outro 6rgéo da
Administracao;

Xl - Calcular o custo estimado para realizagdo de programas de
treinamento.

Xl - Assessorar e executar outras atividades correlatas;

XIV -  Praticar os atos decisérios, como a aplicagao de penalidades
contratuais nos procedimentos decorrentes das licitagoes realizadas na respectiva area
de competéncia da Secretaria.

DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Art. 25 - Ao Departamento de Recursos Humanos compete:

I - Gerenciar todas as tarefas do departamento de pessoal
relacionadas aos Servidores, tais como contratacées, demissdes, elaboracdo de
contratos, férias, pagamentos, horas extraordinarias, emissdo de certiddes de contagem
de tempo de servigos, atribuicoes previdenciarias e arquivo de pastas funcionais dos
Servidores.

Il - Gerar os tributos e as demais documentagdes atinentes as
legislacbes trabalhista e previdenciaria; instaurar os Processos Administrativos
Disciplinares e/ou Sindicancia, sempre consultando o Setor Juridico competente;

Il — Qualificar o servidor publico municipal, através de viabilizagdo de
curso de capacitagéo, aperfeicoamento, treinamento, palestras entre outros;

IV — Promover a qualidade de vida do servidor publico através de
medidas de prevengao adotadas para proteger € reduzir riscos de acidentes de trabalho e
doencas ocupacionais proporcionando um ambiente de trabalho saudavel para que as
tarefas laborais sejam realizadas da melhor forma possivel;

V-  Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.
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DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO, ALMOXARIFADO E CADASTRO

Art. 26 - Ao Departamento de Patriménio, Almoxarifado e Cadastro compete:

| - Patriménio:

a)- Realizar o cadastramento e tombamento dos bens patrimoniais,
bem como manter controle da distribuigao;

b)- Promover a avaliagao e reavaliacdo dos bens moéveis e imoéveis
para efeito de alienag&o, incorporacao, desafetacdo, seguro e locagao; manter atualizado
o registro dos bens moveis e imoveis;

c)- Realizar verificagbes sob responsabilidade dos diversos
setores quanto a mudanca de responsabilidade;

d) - Comunicar e tomar providéncias cabiveis nos casos de
iregularidades constatadas; realizar inspecao € propor a alienacdo dos moveis
inserviveis, de recuperagao antieconémica;

e) - Realizar o inventario anual dos bens patrimoniais;

f)- Assessorar e executar outras atividades inerentes a sua area
de competéncia .

Il -  Almoxarifado e Cadastro:

a)- Examinar, conferir e receber o material adquirido de acordo
com as Notas de Empenho, podendo, quando for o caso, solicitar o exame dos setores
técnicos requisitantes ou especializados;

b)- Conferir os documentos de entrada de material e liberar as
Notas Fiscais para pagamento;

c)- Atender as requisicoes de materiais das Unidades
Administrativas e dos Centros de Custos;

d)- Controlar e manter os registros de entrada e saida dos
materiais sob sua guarda;

e)- Realizar o balango mensal fornecendo dados para a
contabilidade;

f)y-  Organizar o almoxarifado de forma a garantir o armazenamento
adequado, e a seguranca dos materiais em estoque;

g)- Fazer ocorréncia de mercadorias entregues em desacordo com
o empenho;

h)- Realizar o inventario anual;

i) Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DO DEPARTAMENTO DE LICITAGOES, COMPRAS E ORCAMENTOS.

Art. 27 - Ao Departamento de Licitagdes, Compras e Orgamentos competem:
| - Selecionar e cadastrar fornecedores, levando em conta
qualidade, prego, confiabilidade na entrega e nivel da assisténcia técnica oferecida,

.——)-: ~b.:')-"
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receber e organizar os pedidos de compras de diversas areas da administracao, seja da
aquisigao ou servigos;

Il- Fazer cotacdes e orcamentos e submeter aqueles que fizeram
os pedidos de compra, negociar com 0s fornecedores em busca de melhores precos,
prazos de entrega e condicdes de pagamento, emitir as ordens de compra aprovadas,
manter os estoques abastecidos, zelar pela correta emissdo dos documentos fiscais, com
auxilio da area contabil.

Il — Acompanhar os servicos executados pela coordenadoria de
licitagdes ao que se refere a fase interna e externa de um processo licitatério fazendo com
que o mesmo cumpra toda exigéncia da lei.

IV — Prestar assessoramento as coordenadorias de licitacdes,
compras e or¢gamento.

V- Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DE LICITAGOES

Art. 28 - A Coordenadoria de Licitagdes compete:
|- Escolher a modalidade e tipo da licitagdo, assim como o regime
de execucao da contratagdo a ser utilizada;
Il-  Autuar o processo e registrar no sistema;
lll- Preparar e compilar o edital com a minuta do contrato, termo de
referéncia ou projeto basico e demais anexos;
IV - Pré-analisar o edital para o setor juridico;

V- Marcar a data da licitagao;

VI- Solicitar a publicagdo do aviso da licitagdo para o setor de
comunicacao;

VIl - Numerar as paginas e elaborar termos de abertura e
encerramento de volume;

VIIl - Registrar a movimentacao e a situacdo dos processos em

andamento no sistema;

IX - Julgar todos os recursos em primeira instancia e subir 0s autos;

X - Elaborar o cadastro de empresas; verificar, separar e
despachar a documentagao para o crivo de cada setor competente, assim como, emitir o
Certificado de Registro Cadastral (CRC);

Xl - Auxiliar no planejamento e execugao das licitagdes na forma da
legislagdo pertinente, das normas internas e de acordo com a dotagao orcamentaria, para
a contratagao de servigos de fornecimento de materiais e equipamentos;

Xl - Deliberar atos administrativos, padronizar procedimentos,
determinar controles internos;
Xl - Preparar os documentos dos processos de contratacdo direta

(dispensa e inexigibilidade);
XIV - Fundamentagao das contratagdes diretas;
XV - Realizar cotacéo de precos dos processos de dispensa;
XVI - Fundamentar as contratagdes diretas;
XVII - Conduzir as sessoes publicas.

.
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XVIII - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DE COMPRAS E ORCAMENTOS

Art. 29 - A Coordenadoria de Compras e Orgamentos compete:

I - Selecionar e cadastrar fornecedores, levando em conta
qualidade, prego, confiabilidade na entrega e nivel da assisténcia técnica oferecida,
receber e organizar os pedidos de compras de diversas areas da administragéo, seja da
aquisigao ou servigos;

Il- Fazer cotacdes e orcamentos e submeter aqueles que fizeram
os pedidos de compra, negociar com 0s fornecedores em busca de melhores precos,
prazos de entrega e condi¢des de pagamento, emitir as ordens de compra aprovadas,
manter os estoques abastecidos, zelar pela correta emissao dos documentos fiscais, com
auxilio da area contabil.

Il - Executar outras atividades inerentes ao cargo.

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 30 - A Secretaria Municipal de Finangas compete:

I - A Gestdo dos recursos monetarios, tendo as fungdes de
arrecadar os tributos, controlar a entrada dos repasses realizados por outros entes
politicos, executar os pagamentos dos dispéndios publicos e manter o planejamento de
contas a pagar, precatorios ou nao; responsabilizar-se pela geréncia da area financeira do
Municipio, planejando, organizando, coordenando e supervisionando 0s servicos e rotinas
relacionadas as areas contabil, financeira, tributaria e de arrecadagao, para assegurar O
processamento regular das atividades e contribuir para as tramitacoes rapidas de
informacdes entre as diversas Secretarias do Municipio;

I- Realizar a execucao financeira dos programas € convénios
como o Municipio; -
Il - Elaborar proposta orcamentaria;
IV- Controlar os gastos em conformidade com o orcamento e emitir
dotacdes orgamentarias;

V- Controlar o processamento contabil de receita e da despesa,;

VI- Controlar a aplicacdo das Leis Fiscais e todas as atividades
relativas a lancamentos de tributos e arrecadacao de receitas do Municipio;

VIl- Controlar a Fiscalizagdo e o Cadastro Municipal de

Contribuintes;

VIl - Realizar execugao fiscal;

IX - Praticar os atos decisorios, como a aplicacdo de penalidades
contratuais nos procedimentos decorrentes das licitacdes realizadas na respectiva area
de competéncia da Secretaria;

X- Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.
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DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

Art. 31 - Ao Departamento de Administragao Tributaria compete:

I - Estabelecer diretrizes de langamento, controle e fiscalizagao
dos tributos municipais;

Il- Orientar o despacho de processos € documentos relativos a
tributacao;

ll- Gerir o processo de langamento e emissdao de guias de
recolhimento de tributos e taxas;

IV- Gerir o processo de alvaras de licenca para a localizagéo de
funcionamento;

V- Realizar Fiscalizagdo das legislacoes municipais relativas ao
Codigo Tributario, entre outras legislagdes, em que haja necessidade de fiscalizagao por
parte do Municipio;

VI-  Realizar vistoria e inscricdo de estabelecimentos comerciais,
industriais e prestadores de servigos, bem como de contribuintes auténomos em atividade
no Municipio;

VIl - A fiscalizagdo, apuragdo e o langamento dos débitos relativos

ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, bem como emitir documentos
fiscais pelos estabelecimentos prestadores dos servigos;

VIll- O Cadastramento e a manutengéo de iméveis situados na area
urbana do Municipio;

IX- Realizar consultas e emissoes do Imposto Predial e Territorial
Urbano (IPTU);

X - A emissdo de certiddes, desmembramento e fusdo dos imoveis
urbanos, entre outras atividades previstas no Cadigo Tributario Municipal;

Xl- A emissdo de alvara de construcao, localizagédo, habite-se,
entre outros;

XIl - Realizar inscrigao e cobranca administrativa de débitos

tributarios ou ndo, vencidos junto ao Municipio;

Xl - Emitir guias de quitagéo, realizar parcelamento dos débitos
fiscais pendentes, observando os limites previstos na legislag&o tributaria municipal;

XIV - Realizar inclusdo dos inadimplentes na divida ativa, promover
abertura de processo administrativo dos débitos;

XV - O encaminhamento das Certidoes de Divida Ativa (CDA’s) ao
Setor Juridico Municipal, para a proposigéo das agoes de execucao fiscal,

XVI - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

SECAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PROJETOS

Art. 32 - A Secretaria Municipal de Obras de Projetos compete:
LT R
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| - Atuar na fiscalizagdo de contratos para execugéo de projetos
viarios, sistemas de drenagem, pavimentagao geotécnica e geometria de vias; execucao
de obras publicas no municipio, tais como a construcao de galerias pluviais, manutengao
de maquinas, pavimentagdo, drenagens, calcamentos, limpeza, capina, varredura e
servico de coleta de lixo;

ll- Cuidar do cemitério, pavimentagdo e conservagao das vias
publicas, além de:

lll- Prestar esclarecimentos e analisar solicitagdes de terceiros, por
intermédio dos Termos de Compromisso e Autorizagao (TCA);

IV- Fiscalizar os contratos de obras de construcao e recuperagao
de infraestrutura da cidade de Urucania;

V-  Projetar, programar, executar e fiscalizar a construcdo de
edificios publicos;

VI- Aprovar e autorizar a ocupagao do leito das vias publicas por
equipamentos a serem implantados por entidades de direito publico e privado;

VIl - Examinar o planejamento de obras e servigos que venham a se
desenvolver nas vias e logradouros publicos;
VIl - Organizar e manter o cadastro de instalacdes e equipamentos

existentes;

IX - Responsabilizar-se pela execugao de obras de drenagem,
sistema viarios e recuperacgoes estruturais;

X -  Fiscalizar e acompanhar as obras de macrodrenagem, que
consistem na construgdo de galerias;

X| - Promover a contengéo de margens de corregos;
XIl - Promover a urbanizagéo de fundos de vale;
XIll - Prestar atendimento emergencial em ocasido de chuva intensa,

evitando causar risco a vida, ao patriménio publico e privado;

XIV - Executar obras de recuperagdo estrutural e construgdo de
pontes e viadutos.

XV - Praticar os atos decis6rios, como a aplicagao de penalidades
contratuais nos procedimentos decorrentes das licitagbes realizadas na respectiva area
de competéncia da Secretaria;

XVI| - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS E OBRAS

Art. 33 - Ao Departamento de Projetos e Obras compete:

| - Aplicar conhecimentos teoricos, técnicas praticas e habilidades
comportamentais, garantindo o éxito de um determinado projeto;

- Definir o que precisara comprar ou contratar para concluir o
projeto, como por exemplo: consultorias, produtos, ativos, entre outros Servicos;

lll-  Planejar, dirigir, coordenar e executar projetos de infraestrutura;

IV- Gerir custos e assim estipular um orgamento para iniciativa;

V-  Gerir os beneficios oriundos do sistema de gestao de qualidade
aliado ao conceito de melhoria continua;
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VI- Garantir que o projeto tera a qualidade monitorada e
melhorada;

VIl - Gerenciar todas as tarefas relacionadas aos Servidores da
Secretaria Municipal de Obras;

VIl - Prestar Assessoramento as Diretorias, Coordenadorias €

Ndcleos na elaboracgéo de projetos e programas,

IX- Promover o acompanhamento da execucao, das obras
realizadas pela Secretaria e por terceiros;

X — Fiscalizar e acompanhar o andamento de obra proveniente de
convénios afim de que sejam executadas de maneira eficiente, garantindo a aprovagao na
prestagdo de contas, fornecendo os documentos necessarios tais como: relatorio
fotografico, boletins de medigéo, diario de obras entre outros.

Xl - Assessor e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DE OBRAS

Art. 34 - A Coordenadoria de Obras compete:

I- Planejar, estabelecer diretrizes, dirigir, coordenar, monitorar as
acdes e executar os projetos e vistoria de obras de melhorias na cidade;

Il-  Acompanhar o departamento de projetos nas obras que sao
executadas pela Secretaria ou por terceiros.

- Garantir o atendimento eficiente a populagao no que ser refere
as demandas relacionadas as obras, levantando a real necessidade para a tomada de
providencias. :
IV- Coordenar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA CbORDENADORIA DE ALMOXARIFADO

Art. 35 - A Coordenadoria de Almoxarifado compete:
| — Coordenar os materiais € pegas necessarias a execugao dos
Servicos;
Il — Efetuar o controle de quilometragem dos veiculos; consumo de
combustivel: custo por quilometro rodado; controle de servicos de manutengéo de pecas,
pneus, lanternagem, de cada equipamento;

Il - Manter atualizado os registros individuais com os dados apurados
ou coletados no item anterior;

IV - Responder pela guarda, seguranca € manutengdo do
equipamento a sua disposi¢ao;

\V — Assessorar e executar outras tarefas correlatas.
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SECAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 36 - A Secretaria Municipal de Servigos Publicos compete:

I - A Geréncia, execugcdo e disposicdo da coleta de residuos
solidos, os servicos complementares de limpeza publica, a implementacao e manutencao
de equipamentos luminotécnicos, € a conservagado de parques, jardins e pracas;

Il- Promover e supervisionar a elaboragao de estudos
preliminares, anteprojetos e projetos executivos de iluminagédo publica;

Il - Realizar a gestéo publica de residuos solidos do municipio por
meio de sistema de gerenciamento integrado de coleta, limpeza;

IV- Monitorar a implementagéo da politica de limpeza urbana no
municipio;

V- Presidir o planejamento e as agdes de limpeza urbana do
municipio e manutencao de jardins e pracas;

V|- Participar ou acompanhar agées, encontros, reunides, eventos
e outros relacionados a limpeza urbana nas esferas federal e estadual;

VIl - Realizar agbes de educagdo Inter setorial de maneira a reduzir
impactos gerados pelos descartes irregulares no municipio;
VIl - Gerar dados estatisticos e de informacao para suprir as

demandas do Secretario;

IX- Gerir a atuagéo de suas unidades subordinadas e desenvolver
outras atividades destinadas a consecugéo de seus objetivos.

X - Executar, de forma direta ou por contratacao, a capina manual
ou mecanizada das vias, logradouros publicos e prédios municipais, incluindo a remogao
dos residuos proveniente dessas atividades;

Xl - Executar, de forma direta ou por contratacdo, 0s servigos
complementares de rogada manual, mecanizada, multitarefas, capina quimica nos casos
permitidos por leis, portarias e decretos;

Xll - Programar, controlar e fazer executar a limpeza das margens
dos corregos e servigos de emergéncia de limpeza publica;
Xlil - Elaborar diagnéstico da capina e servigos complementares no

municipio, visando subsidiar mudangas € implementagdo de novas técnicas e
instrumentos para seu aprimoramento;

XIV - Requisitar e controlar o uso dos materiais, equipamentos e
ferramentas necessarias a execugéo dos servicos;

XV - Controlar, supervisionar e executar a varricdo manual ou
mecanizada das vias, logradouros publicos, incluindo a remocao dos residuos proveniente
dessas atividades;

XVI - Controlar, supervisionar e executar servicos complementares
de varricdo mecanizada, multitarefas, lavagem e desinfeccao,
limpeza de eventos publicos e particulares previstos em lei, nas vias e logradouros
publicos;
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XVII - Programar, controlar e executar servicos de emergéncia de
limpeza publica;

XVIII - Desenvolver outras atividades destinadas & consecugéo de
seus objetivos;

XIX - Atuar na elaboracédo e execugéo dos programas de iluminacao
publica do Municipio; |
XX - Controlar e fiscalizar a instalagdo € 0 funcionamento de
iluminagdo em vias e logradouros publicos;

XXI - Realizar estudos, analisar e programar agoes de eficiéncia
energética e de inovagdes tecnoldgicas na area de iluminagao publica municipal;

XX|I - Praticar os atos decisorios, como a aplicacao de penalidades
contratuais nos procedimentos decorrentes das licitacdes realizadas na respectiva area
de competéncia da Secretaria;

XXIIl - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

SEGAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE

Art. 37 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente
compete:

| - Planejar, coordenar e executar 0S projetos e planos,
viabilizando as condicées de melhoria a produgao agricola, facilitando a venda dos
produtos produzidos ou fabricados no Municipio;

Il-  Planejar, coordenar e executar projetos e planos que motive os
pecuaristas a melhorar a qualidade de sua producao, além da realizagéo de eventos para
divulgacéo da produgéo pecuaria e agricola do municipio;

Il - Coordenar e acompanhar, junto @ Secretaria Municipal de Infra-
Estrutura, as obras de sua area de atuagao;

IV - Planejar, coordenar, controlar e executar as atividades de
controle ambiental, mediante licenciamento e fiscalizagao especializada;

V = Planejar, coordenar, controlar e executar a realizagdo de
estudos e projetos de desenvolvimento ambiental;
Vl— Desenvolver atividades de educagdo ambiental e atuar no

sentido de formar a consciéncia publica da necessidade de proteger, melhorar e
conservar o meio ambiente;

VIl - Normatizar, coordenar e monitorar a politica de areas verdes e
de arborizagéo do Municipio e desenvolver estudos e projetos sobre a matéria;

VIl - Fiscalizar o cumprimento das normas de protecédo e
conservagéao do meio ambiente;

IX- Efetuar vistorias, levantamentos e avaliagoes de danos
ambientais;

X -  Verificar a ocorréncia de infragbes ambientais;

X] - Lavrar de imediato auto de fiscalizagao e o de infracao, se for o
caso, fornecendo copia ao autuado; P
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XIl - Lavrar auto de constatagdo de cumprimento das obrigacoes
assumidas, para a obtenc&o de licenca de instalagéo e de operagao;
Xlll - Propor inclusdo de previsoes € metas nas legislagoes

orgamentarias municipais que cumpram o objetivo da Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecuaria e Meio Ambiente e acompanhar a execugao respectiva;

X|V - Fornecer os dados necessarios a elaboragao de projetos,
planos, relatorios e pareceres;

XV - Praticar atos decisorios como penalidades contratuais e
licitatorios de sua area de atuacao;

XV] - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DE AGRICULTURA, AGRICULTURA FAMILIARE PECUARIA

Art. 38 - A Coordenadoria de Agricultura, Agricultura Familiar e Pecuaria

compete:

| - Planejar, organizar, orientar e controlar as atividades relativas a
agricultura e a pecuaria do municipio, de forma a garantir condicbes para 0
desenvolvimento das atividades econoémicas ligadas ao agronegocio;

Il- Estabelecer e programar o Plano Municipal de Agricultura,
Pecuaria € Meio Ambiente, em conformidade com as leis federais e estaduais que
regulamentam o setor;

Il - Assessorar as agdes municipais na zona rural;

IV - Captar e controlar recursos necessarios ao desenvolvimento do
setor rural;

V- Estabelecer e garantir o abastecimento do Municipio
implementando estimulos aos produtores rurais para a comercializagdo dos seus
produtos, preferencialmente, na comunidade local,

VI - Promover a arborizagio das zonas urbana e rural;

VIl - Desenvolver campanhas informativas de defesa da flora e da
fauna;

VIl - Articular com os demais entes a implantagao de um programa

local de meio ambiente;

IX- Dar suporte aos produtores agropecuarios, a fim de melhorar
os seus niveis de produtividade;

X - Intensificar o trabalho da agricultura familiar, agregando mais
valor a sua producéo e a sua propriedade;

X| - Coordenar, fomentar e desenvolver politicas de produgdo de
géneros alimenticios;

Xll - Criar, manter e conservar unidades, equipamentos e
instalagdes para apoio e desenvolvimento da politica agropecuaria;

Xlll - Realizar vigilancia e fiscalizagao sanitaria dos produtos
alimenticios juntos as empresas comerciais responsaveis pela produgao de géneros
alimenticios;

XIV - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.
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DA COORDENADORIA DE MEIO AMBIENTE

Art. 39 - A Coordenadoria de Meio Ambiente compete:

I - Assessorar o Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria
Meio Ambiente na analise das matérias referentes 3 area de atuacéo da secretaria;

Il- Elaborar, no &ambito de sua atuacdo, o planejamento
institucional e formular as politicas e planos especiais;

ll- Controlar e avaliar as metas propostas, em termos de
eficiéncia, eficacia e efetividade;

V- Oferecer, na area de sua atribuicao, subsidios ao Secretario
Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente para a formulagéo de diretrizes gerais
e definicao de prioridades da acao municipal;

V- Formular, gerenciar, viabilizar executar a Politica Municipal
de Meio Ambiente, fixando diretrizes, prioridades de atuacao, normas € padrdes para todo
o Municipio, tendo como meta principal o desenvolvimento sustentavel, objetivando a
estruturacéo do setor ambiental e o desenvolvimento com qualidade de vida;

VI- Coordenar e controlar sistemas gerais na éarea de sua
atribuicao;

VIl - Desenvolver normas de trabalho relativas ao funcionamento
das unidades municipais na area de sua atribuicao, propiciando o desenvolvimento de
politicas especificas e programas;

VIl - Criar, manter, preservar € conservar areas de interesse
ambiental, reservas ambientais, pragas, parques, bosques e jardins;

IX- Recuperar e conservar fundos de vale e areas de preservagao

permanente;
X -  Zelar pelo patrimoénio alocado na unidade, comunicando ©
6rgao responsavel sobre eventuais alteragoes;
Xl - Assessorar e executar outras atividades correlatas.
SEGAO Xl

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 40 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social compete:

| - Coordenar agdes voltadas para 0 desenvolvimento e promogao
social das comunidades, através das Entidades Comunitarias e de Classe;

Il - Estabelecer contato e assessorar as Entidades, Associagdes
no que diz respeito a sua atualizacdo cadastral, inscrigao e registro de Programas junto
aos Conselhos Municipais;

1 - Estabelecer mecanismos e metodologias participativas para
mobilizagdo das comunidades através de suas organizagbes legitimas para
desenvolvimento de Programas e Projetos;

V- Elaborar campanhas de carater socio-educativo-cultural em
pareceria com 0s seguimentos governamentais € nao governamentais para o publico alvo
da Assisténcia Social; A
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V- Assessorar tecnicamente  a elaboragdo de Projetos
comunitarios a serem implantados com a acao da Secretaria Municipal;

VI - Assessorar tecnicamente os Projetos apresentados através da
Sociedade Civil organizada, adequando a realidade municipal, focando na politica de bem
estar social;

VIl- Coordenar Programas e Projetos inerentes a Politica de
atendimento e protegéo a crianga € ao adolescente;

VIIl- Fomentar campanhas educativas de carater sdcio-econémico-
cultural, em parceria com os segmentos pertinentes a crianga e ao adolescente;

IX - Fomentar convénios, parcerias, relacoes intersetoriais, grupos
interdiciplinares, para desenvolvimento de conjunto de agdes, que visem a garantia dos
direitos das criancas e dos adolescentes, conforme o Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei n° 8.069 de 13 de outubro de 1990 — ECA,

X - Assessorar tecnicamente na gestdao da Politica de
Atendimento e Protegdo a Infancia e a Adolescéncia na abordagem do Estatuto da
Crianca e do Adolescente - Lei 8.069 de 13 de outubro de 1990 - ECA, no que se refere
ao papel do Conselho Municipal e Fundo da Infancia e da Adolescéncia - FIA;

Xl - Coordenar Programas e Projetos de Assisténcia Social focados
no desenvolvimento e promogao social do individuo;
Xll- Fomentar convénios, parcerias, estabelecer relagdes intra,

multi e intersetoriais, para o planejamento, execucao, acompanhamento e avaliacéo dos
Programas e Projetos de Assisténcia Social;

Xlll - Assessorar tecnicamente na elaboracao de acbes estratégicas
para captar recursos oriundos das esferas governamentais, nao governamentais e
iniciativa privada, para subsidiar Programas e Projetos de Promog&o Social e Cidadania;

XIV - Planejar, viabilizar e executar Programas e Projetos para a
clientela de usuarios referenciados na Assisténcia Social no ambito da Protecao Social
Basica;

XV -  Planejar, viabilizar e executar Programas e Projetos para a
clientela de idosos, pessoas portadoras de necessidade especial, vitimas de violéncia,
negligéncia e em vulnerabilidade e ou risco social no ambito da Protecéo Social Especial;

XVI|- Manter atualizado o registro e cadastro das Entidades,
Associagées e Instituicoes prestadoras de servicos assistenciais, disponiveis no
Municipio, Estado e Uniao; \

XVIl - Sistematizar o banco de dados do perfil s6cio econémico do
Municipio, alimentando com informagoes atualizadas periodicamente;

XVII - Incentivar a pratica do voluntariado como alternativa
participativa no envolvimento da comunidade nas agdes de planejamento, execucgéo,
controle e avaliagéo dos programas € projetos sociais;

XIX - Coordenar, avaliar e promover capacitagbes as Equipes
Técnicas e de apoio operacional que atuam no desenvolvimento dos Programas €
Projetos;

XX - Assessorar tecnicamente na gestao da Politica de Assisténcia
Social, na abordagem da Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS), no que se refere ao
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papel dos Conselhos Municipais, Fundos e Plano Municipal de Assisténcia Social;

XXI - Promover as reunides da SMDS;

XXl - Zelar pela integridade fisica, organizagao e seguranga do local
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e CRAS;

XXIIl - Promover e integrar a Defesa Civil Municipal para com
Entidades publicas e privadas, € com 0S 6rgaos regionais, estaduais e federais;

XXIV - Deferir ou indeferir requerimentos de competéncia de sua
secretaria,;

XXV - Praticar atos decisorios como penalidades contratuais €
licitatérios de sua area de atuacao;

XXVI - Assessorar e executar outras atividades correlatas.

DA COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 41 - A Coordenadoria de Desenvolvimento Social compete:

| - Desenvolver rotinas administrativas da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social;

Il-  Participar de reunides sistematicas na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social;

IIl - Planejar e coordenar o processo de busca ativa do CadUnico
no mMunicipio;

IV - Apoiar e estimular o cadastramento e a atualizagdo do
CadUnico no municipio;

V- Coordenar a relagéo entre as secretarias de assisténcia social,
educacdo e saude para O acompanhamento dos beneficiarios do Bolsa Familia e a
verificagdo das condicionalidades;

VI- Acompanhar e monitorar programas, servicos e projetos
realizados no distrito de Bom Jesus de Cardosos.

VIl - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DO CRAS

Art. 42 - A Coordenadoria do CRAS compete:

| - Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagéo do
CRAS e a implementagdo dos programas, servicos, projetos de protecao social basica
operacionalizadas nessa unidade;

Il- Coordenar a execugao € O monitoramento dos servigos, O
registro de informagoes € a avaliagdo das agOes, programas, projetos, servicos e
beneficios;

IIl- Participar da elaboragao, acompanhar e avaliar 0s fluxos e

procedimentos para garantir a efetivagéo da referéncia e contrarreferéncia.
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IV- Coordenar a execugao das agoes, de forma a manter o dialogo

e garantir a participagéo dos profissionais, bem como das familias inseridas nos servicos
ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no territério;

V - Definir, com participagédo da equipe de profissionais, 0s critérios de

inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias, dos servicos ofertados no

CRAS;

V| - Coordenar a definigdo, junto com a equipe de profissionais e

representantes da rede socioassistencial do territério, © fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliacao e desligamento das familias e individuos
nos servicos de protegéo social basica da rede socioassistencial referenciada ao CRAS;

VIl - Promover a articulagao entre servicos, transferéncia de renda e

beneficios socioassistenciais na area de abrangéncia do CRAS;

VIII — Definir junto a equipe técnica, 0s meios e ferramentas teérico-

metodologicos de trabalho social com as familias e com os servigos de convivéncia;

eficiéncia
usuarios;

X - Contribuir para avaliagao, a ser feita pelo gestor, da eficacia,
e impactos dos programas, servicos e projetos na qualidade de vida dos

X - Efetuar agdes de mapeamento, articulacdo e potencializagao da

rede socioassistencial no territério de abrangéncia do CRAS e fazer a gestdo local desta

rede;

X| - Efetuar agdes de mapeamento € articulagao das redes de apoio

informais existentes no territorio (liderancas comunitarias, associacoes de bairro);

X|l - Coordenar a alimentagéo de sistemas de informacéo de ambito

local e monitorar o envio regular e nos prazos, de informacdes sobre os servicos
socioassistenciais referenciados, encaminhando-os a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social;

do CRAS;

XlIl - Participar dos processos de articulacéo intersetorial no territério

XIV - Averiguar as necessidades de capacitagdo da equipe de

referéncia e informar a Secretaria de Assisténcia Social;

XV - Planejar e coordenar 0 processo de busca ativa no territério de

abrangéncia do CRAS, em consonancia com diretrizes da Secretaria de Assisténcia

Social;

XVI - Participar das reunides de planejamento promovidas pela

Secretaria de Assisténcia Social, contribuindo com sugestoes estratégicas para a
melhoria dos servicos a serem prestados

XVIl - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

SEGAO Xlli
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 43 - A Secretaria Municipal de Educagao compete:
| - Fazer cumprir as normas € diretrizes legalmente estabelecidas

pelo Ministério da Educagao e pela Secretaria de Estado da Educagado, quanto ao

funcionamento do ensino, observadas as peculiaridades do Municipio; o g
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ll-  Fixar as normas e diretrizes emanadas da Secretaria de Estado
da Educacao;

Ill- Promover a articulagdo com 6rgaos e entidades da
administracdo publica e com 0S da iniciativa privada, visando O cumprimento das
atividades setoriais;

IV- Administrar a Rede Municipal de Ensino;

V- Implementar, manter e avaliar as politicas pedagogicas para a
educagdo proporcionando suporte técnico-pedagogico aos gestores, professores e
técnicos;

VI - Implantar politicas, programas € objetivos educacionais, em
todas as modalidades de ensino do Municipio;

VIl - Definir, acompanhar e avaliar os programas de alimentagédo e
transporte escolar do sistema municipal de ensino interferindo, quando se fizer
necessario, para a corregao das estratégias adotadas;

VIIl - Deferir ou indeferir requerimentos de competéncia de sua
secretaria;

IX- Praticar os atos decisorios, como a aplicagdo de penalidades
contratuais nos procedimentos decorrentes das licitacdes realizadas na respectiva area
de competéncia da Secretaria;

X -  Assessorar e executar outras atividades correlatas.

DO DEPARTAMENTO DE GESTAO, PROJETOS E PROGRAMAS EDUCACIONAIS

Art. 44 - Ao Departamento de Gestao, Projetos e Programas Educacionais
compete:

|- A elaboracéo de projetos de captagao de recursos;

|- Assessorar a Secretaria de Educagdo nha execugao,
acompanhamento e prestacao de contas de projetos e convénios relacionados a
secretaria, auxiliando no que for necessario;

Il - Acompanhar, assessorar € representar a secretaria junto aos
demais 6rgaos do governo na execucao de agoes e programas municipais;

IV - Acompanhar, orientar e assessorar a Secretaria em projetos e
convénios realizados entre as entidades governamentais ou da iniciativa privada, emitindo
relatérios periodicos relativos ao andamento dos mesmos;

V- Promover os Programas e Projetos Educacionais do Governo
Federal desenvolvidos em parceria com as unidades escolares publicas municipais e
Secretaria Municipal de Educacao;

VI- Acompanhar a implementagédo dos programas € projetos
captados promovendo a efetivacao e continuidade, sempre que disponiveis, dos
convénios firmados entre o Municipio e 0 Governo Federal;

VIl - Administrar e monitorar o Sistema Integrado de Monitoramento
Execucéo e Controle do Ministério da Educacéo - SIMEC - alimentando e executando as
diretrizes do médulo Plano de Agdes Articuladas — PAR - possibilitando a efetivagdo dos
convénios firmados por meio deste;
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VIll - Participar do monitoramento € avaliacao do Plano Municipal de
Educacao - PME 2015 -2025 no que cabe a equipe técnica,;

IX- Integrar conselhos municipais e comissdes fiscalizadoras, na
forma da lei, para os quais for oficialmente designado;

X -  Gerar relatorios técnicos e documentos pertinentes a rotina,

execucdo e monitoramento de suas funcbes em atendimento as demandas
governamentais e de 6rgao de controle externo sempre que solicitado.

X| - Realizar reunies mensais com toda a sua equipe;

Xl - Produzir relatérios mensais contemplando os resultados
alcancados, os problemas encontrados em todas as instituicoes, para submeté-los a
analise da Secretaria Municipal de Educagao;

Xlll - Organizar avaliagdo de desempenho dos profissionais da
educacgao juntamente com Secretaria Municipal de Educacao;

XV - Ter conhecimento amplo do PPP de todas as escolas/creches;

XV - Assessorar, e participar da reorganizagdo do novo Regimento
Escolar;

XVI - Organizar junto a Secretaria Municipal de Educagao, cursos,
seminarios de capacitacao tanto para professores quanto para os demais funcionarios de
acordo com as fungdes exercidas nas instituicoes;

XVII - Assessorar e orientar todos os diretores escolares;

XVIIl - Organizar e assessorar o Conselho Municipal de Educagao;

XIX - Planejar e gerir programas de formacdo continuada de
permanente atualizacao e produgao de conhecimentos € saberes aos profissionais da
rede municipal de ensino;

XX - Elaborar diretrizes e normas pedagogicas para a rede
municipal de ensino juntamente com a Coordenadoria Pedagogica e Secretaria Municipal
de Educacgao;

XXI - Promover a gestdo democratica na Rede Municipal de Ensino,
estimulando a criacao e acompanhamento do projeto pedagoégico participativo;

XXIIl -Assessorar € executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DO CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO

Art. 45- A Coordenadoria do Centro Educacional Especializado compete:

|- Prestar orientacdes especificas a equipe técnico-pedagogica
das Unidades Escolares quanto aos recursos, estratégias pedagogicas e adaptacoes
curriculares;

Il- Coordenar e acompanhar, 0 processo pedagdgico oferecido
nas salas de Atendimento Educacional Especializado;

ll- Encaminhar para as Secretarias Municipais de Salde, de
Assisténcia Social, de Esporte e Lazer e de Cultura a demanda de alunos com deficiéncia,
com transtornos funcionais especificos e com dificuldades acentuadas de aprendizagem
identificada pelas escolas, para serem atendidos por programas especificos de cada

secretaria;
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IV- Realizar levantamentos e triagem dos alunos publico-alvo da
Educacdo Especial e dos alunos com transtornos especificos, encaminhando-os para o
atendimento educacional nas salas de recursos multifuncionais ou Equipe de Atendimento
Especializado, além dos servicos prestados através das parcerias estabelecidas;

V-  Assegurar a realizagéo de avaliagao especifica dos alunos para
indicar a necessidade de Monitor ou Professor de Apoio, efetivando o encaminhamento
dos profissionais as unidades escolares;

VI- Firmar e viabilizar parcerias, com instituicoes e profissionais
especializados em Educacgao Especial, visando oferecer cursos de capacitacdo para 0s
profissionais que atuam nas unidades escolares;

VIl - Viabilizar capacitagdo permanente aos professores da
Educacao Especial sempre em dialogo com SME;

VIl - Coordenar e acompanhar, o processo pedagoégico oferecido
nas salas de Atendimento Educacional Especializado;

IX - Participar de Congressos e Eventos na area da Educagao

Especial;

X - Assessorar os professores ou monitores de apoio na
elaboragéo do PDI;

Xl- Elaboracdo do Plano de AEE juntamente com os demais
profissionais do CAEE;

XIl - Participar da elaboragac do calendario escolar;

Xill - Realizar reunides bimestrais com os pais dos alunos atendidos
no CAEE;

XIV - Viabilizar a participagdo do corpo docente, técnico e de apoio
em atividades oferecidas pela mantenedora e outras instituicbes que promovam O
aperfeicoamento profissional;

XV - Fazer levantamento das necessidades de recursos e materiais
para atendimento da demanda;

XV| - Coordenar os estudos dos profissionais do CAEEU;

XVII - Assessorar as agoes pedagogicas, subsidiando os profissionais
quanto ao processo de aprendizagem do educando;

XVIIl - Assessorar individual e coletivamente os profissionais do
CAEE no trabalho interdisciplinar. :

XIX - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA PEDAGOGICA E ASSISTENCIA AO EDUCANDO

Art. 46- A Coordenadoria Pedagogica e Assisténcia ao Educando compete:
| - Dar suporte aos especialistas das escolas/creches, ofertando-
lhes condigdes adequadas de trabalho para o exercicio de suas atribuicoes;
ll- Ter conhecimento amplo do PPP de todas as escolas/creches
e participar das alteragoes quando necessario;
lll- Assessorar, e participar da reorganizagao do novo Regimento

—_— - /—b,; ~ .

Escolar;

Praga Leopoldino Januario Pereira, n° 314 - Centro - Fone: (31) 3876-1300 / 1425 | 1639 - CEP 35.380-000
Urucania/MG - e-mail: pmu@urucania.mg.gov.br - Site: www.urucania.mg.gov.br



Lt " PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA

CNPJ: 18.316.281/0001-51 - ESTADO DE MINAS GERAIS

URUCANIA

IV - Realizar reunies mensais com os Especialistas (supervisor) da
rede municipal de ensino e CAEE;

V- Estar em contato direto, realizando um trabalho de mutua
cooperacdo com o Departamento de Gestéao Escolar;
VI- Ter amplo conhecimento do Plano de Ac&o de todos os

especialistas e orientar quanto a criagéo

VIl - Dar suporte aos especialistas das escolas/creches, ofertando-
Ihes condicdes adequadas de trabalho para o exercicio de suas atribuicoes;

VIlI- Ter conhecimento amplo do PPP de todas as escolas/creches
e participar das alteragdes quando necessario;

IX- Assessorar, e participar da reorganizacédo do novo Regimento
Escolar;

X - Realizar reunides mensais com os Especialistas (supervisor) da
rede municipal de ensino e CAEE;

Xl - Estar em contato direto, realizando um trabalho de mutua
cooperacdo com o Departamento de Gestéo Escolar;

Xll - Ter amplo conhecimento do Plano de Agéo de todos os
especialistas e orientar quanto a criagdo do mesmo quando necessario e averiguar a
execugao;

XIIl - Verificar o calendario das reunides que serao realizadas pelos
especialistas e as respectivas atas;

XIV - Participar da elaboragéo do calendario escolar e incluir nele a
Semana Pedagogica;

XV - Realizar reunides mensais com os especialistas das
escolas/creches e produzir relatérios que contemplem o desenvolvimento dos trabalhos e
os desafios enfrentados, enviando posteriormente para a SME;

XVI - Coordenar juntamente com o Departamento de Gestao Escolar
cursos, seminarios de capacitagéo tanto para especialistas quanto para professores;

XVII - Assessorar e auxiliar o trabalho da Assistente Social dentro da
rede municipal de ensino do municipio;

XVIIl - Acompanhar todos os Projetos realizados  pelas
escolas/creches;

XIX - Acompanhar o trabalho desenvolvido nas unidades da Rede
Municipal de Ensino, monitorando periodicamente através de relatorios emitidos pelos
especialistas de cada escola/creche;

XX - Participar da definicdo de estratégias que visam a efetiva
melhoria do desempenho das turmas, dos alunos e dos profissionais envolvidos no
projeto pedagogico em cada unidade da Rede Municipal de Ensino;

XXI - Assessorar e acompanhar o trabalho estatistico junto a SME,
visando o controle do desempenho do corpo docente e discente, analisando seus
resultados e encaminhando medidas com vistas a melhoria do processo pedagdgico.

XXII - Coordenar a execugdo dos processos de acompanhamento,
avaliacdes internas e externas;

XXIIl- Validar execucdo de projetos pedagdgicos que influenciem na
aplicacéo de metodologias inovadoras que incentivem a qualidade da Educagéo Basica;

-~ =N -
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XXIV- Acompanhar e avaliar junto aos especialistas, o processo de
ensino-aprendizagem, visando a melhoria da qualidade de ensino.
XXV- Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DE TRANSPORTE

Art. 47- A Coordenadoria de Transporte compete:

| - Encaminhar a Secretaria de Educagéo relatorio mensal
dispondo sobre a atuagéo do condutor, bem como as condi¢cdes gerais do veiculo e gasto
mensal;

Il-  Controlar a entrada e saida de motoristas e veiculos da frota da
Educacao;

Il - Exercer controle sobre o combustivel, produtos e pecas
utilizadas nos veiculos;

IV- Elaborar planilha referente a quilometragem diaria de acordo
com a rota estabelecida para cada veiculo referente ao transporte escolar;

V-  Providenciar junto ao juridico recurso relativo a multas de
transito e dar ciéncia ao infrator para que 0 mesmo possa providenciar defesa no prazo
legal;

VI - Encaminhar os veiculos danificados para serem reparados em
oficina mecénica autorizada;

VIl - Analisar os relatérios mensais emitidos pelos motoristas;

VIl - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA ESCOLAR

Art. 48 - A Coordenadoria Escolar compete:

|- Garantir aos professores, demais funcionarios e alunos
ferramentas necessarias para um processo de educagao eficaz;

ll-  Promover bimestralmente conselhos de classe juntamente com
os especialistas;

Il - Viabilizar junto a secretaria de educacédo o uso da tecnologia
no processo ensino/aprendizagem;

IV- Promover a boa comunicagdo com toda a comunidade escolar
e a participagao dela no sistema de educacao;

V -  Participar ativamente na reorganizagao do Regimento Escolar;

VI - Coordenar a elaboragado, implantacao e avaliagao do PPP;

VIl - Envolver todos os membros da comunidade escolar nas agoes
relacionadas aos projetos apresentados tanto pela instituicdo quanto pela SME;

VIl - Preservar o patriménio fisico da escola;

IX- Garantir que a escola se mantenha apta em relagao a sua
parte financeira “PDDE (Caixa escolar);
X -  Manter atualizado o inventario dos materiais e bens existentes

_Jm~f4.» >
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Xl - Tomar providéncias necessarias junto a SME com relacdo a
manutengdo, conservagdo, reforma do prédio, equipamentos e mobiliario da
escola/creche e substituicdo de equipamentos e mobiliarios quando necessario;

Xl - Presidir solenidades e cerimdnias da escola/creche;

Xlll - Acompanhar a frequéncia de alunos e professores;

XIV - Orientar os coordenadores de turno e coordenadores de
creche;

XV - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

SEGAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO E TURISMO

Art. 49 - A Secretaria Municipal de Cultura, Patriménio e Turismo compete:

I- Desenvolver e apoiar atividades socioculturais, envolvendo a
histéria, o folclore e as festividades de cunho popular e oficial da Administracdo Publica,
envolvendo entidades e instituicées, visando desenvolver o potencial cultural e turistico do
Municipio;

- Programar politicas, visando o desenvolvimento cultural,
patrimonial e turistico regional;

- Captar recursos e outros meios, para aplicagao e incentivo da
cultura e turismo regional, -

IV - Coordenar e operacionalizar os diversos programas e projetos
que visem a conscientizagdo, qualificagao e aperfeicoamento dos agentes envolvidos com
atividade cultural, turismo e da comunidade em geral;

V- Viabilizar a implantagdo e a operacionalizagdo de novos
projetos, buscando parcerias com oOrgaos governamentais, nao governamentais e
iniciativa privada;

VI - Viabilizar acdes que promovam a preservagao dos bens
tombados, inventariados e registrados do municipio;

VII - Promover novos inventarios, tombamentos e registros de
interesse da comunidade;

Vil Supervisionar o uso dos recursos proveniente do ICMS

Patriménio Cultural e do ICMS Turismo assim como seu repasse para as contas do Fundo
Municipal do Patriménio Cultural ou do Fundo Municipal do Turismo;

IX- Acompanhar os projetos de interesse cultural, turistico e
patrimonial;

X- Elaborar, executar e desenvolver o Plano Municipal de Turismo
e o Plano Municipal de Cultura;

XI - Elaborar programas de incentivos especiais ou concesséao de

prémio e bolsas, atividades e estudos especiais de interesse local, de natureza cientifica,
socioecondémica, cultural que favorega e apoie a produgao cultural, estimulando a
revelacao de potencialidades criativas, individuais ou em grupos nas areas de:

a) Literatura;
b) Artes cénicas; B
c) Artes plasticas; B L VLT o
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d) Cinema;
e) Video;
f) Mdsica;
9) Danga;

h) Cultura Popular;

i)Outras formas de manifestacdes culturais;

XII- Coordenar os Conselhos Municipais de Cultura, Turismo e
Patriménio Cultural;

Xlll-  Definir e estruturar um sistema de indicadores relativos ao
turismo, com a finalidade de acompanhar e subsidiar a avaliagdo da implementacéo da
estratégia municipal de desenvolvimento do turismo;

XIV-  Coordenar a aplicagdo de pesquisas relacionadas ao turismo
no municipio;

XV- Incentivar o desenvolvimento das instituicdes relacionadas ao
turismo, com vistas a qualificacdo do servigo prestado ao turista e ao aumento do numero
de postos de trabalho gerados pela atividade;

XVI-  Promover as agbGes necessarias ao desenvolvimento da
producao associada ao turismo;

XVIl-  Promover campanhas com objetivo de desenvolver a
mentalidade turistica e a participacdo da comunidade nas atividades de fomento ao
turismo;

XVII-  Praticar atos decisérios como penalidades contratuais e
licitatorios de sua area de atuagao;

XIX-  Assessorar e executar outras atividades correlatas.

DA COORDENADORIA DE EVENTOS
Art. 50 - A Coordenadoria de Eventos compete:

I - Coordenar os eventos culturais, turisticos, patrimoniais e
civicos da Secretaria.
Il - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo;

DA COORDENADORIA DE CULTURA, PATRIMONIO E TURISMO

Art. 51 - A Coordenadoria de Cultura, Patriménio e Turismo compete:
I - Auxiliar as agdes de campo da secretaria, como da Corporagao
Padre Anténio Ribeiro Pinto, oficinas de musica e danga, feiras culturais e gastronémicas,
eventos diversos e agdes turisticas;
- Coordenar a manutengdo das dependéncias da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, como o Ginasio Poliesportivo e a Biblioteca Municipal;
I - Prestar servigos gerais para a Secretaria Municipal de Cultura e

- = s )
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Turismo;
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IV - Auxiliar no acompanhamento dos espagos tombados e
inventariados do municipio.
V- Substituir o Secretario municipal quando se fizer necessario;
VI - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.
SECAO XV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

Art. 52 - A Secretaria Municipal de Seguranca Publica compete:

|- Propor e conduzir a politca de seguranga municipal, com
énfase na prevencéo da violéncia e realizagdo de programas sociais;

Il-  Coordenar as agdes da Guarda Civil Municipal;

lIl- Assessorar o Prefeito e demais Secretarios Municipais nos
assuntos relacionados a seguranca publica;

IV- Propor prioridades nas agdes de policiamento investigativo,
preventivo e ostensivo realizadas pelos 6rgdos de seguranga publica que atuam no
municipio, por meio de intercambio permanente de informagGes e gerenciamento;

V -  Estabelecer agdes, convénios e parcerias, quando necessario,
com as entidades nacionais que exercam atividades destinadas a estudos e pesquisas de
interesse da seguranca publica;

VI- Planejar e coordenar acoes de defesa civil no Municipio;

VIl - Planejar, programar e monitorar as agdes de vigilancia,
seguranga patrimonial e fiscalizag&o de transito;

VIl - Contribuir para a prevengdo e a diminuigdo da violéncia e da

criminalidade, promovendo a mediagéo de conflitos e o respeito aos direitos fundamentais
dos cidadaos;

IX- Valer-se de dados estatisticos das policias estaduais para o
estabelecimento de prioridades das agées de seguranga publica municipal;

X - Planejar, fixar diretrizes, coordenar e executar a fiscalizacao e
o policiamento de transito de competéncia do municipio;
XI - Praticar os atos decisérios, como a aplicacdo de penalidades

contratuais nos procedimentos decorrentes das licitagdes realizadas na respectiva area
de competéncia da Secretaria;
Xll - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DO DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL

Art. 53 - Ao Departamento de Defesa Civil compete:

I - Articular, coordenar e executar agdes de defesa civil, em
ambito municipal,

Il-  Promover a ampla participagdo da comunidade nas agbes de
defesa, especialmente nas atividades de planejamento e agdes de respostas a desastres
e reconstrucao;

ll- Elaborar e implementar planos diretores, planos de
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contingéncias e planos de operagdes de defesa civil, bem como projetos relacionados
com o assunto;

IV- Elaborar o plano de agéo anual, objetivando o atendimento de
acdes em tempo de normalidade, bem como em situagdes emergenciais, com a garantia
de recursos do orgamento municipal,

V-  Capacitar recursos humanos para as agées de defesa civil e
promover o desenvolvimento de associacdes de voluntarios;
VI - Solicitar vistorias e intervengdes nas edificagbes e areas de

riscos, bem como o isolamento e a evacuacgdo da populagao das areas identificadas e das
edificagdes vulneraveis;

VIl - Implantar bancos de dados e elaborar mapas teméticos sobre
ameacas multiplas, vulnerabilidade e mobiliamento do territério, nivel de riscos e sobre
recursos relacionados com o equipamento do territorio e disponiveis para o apoio as
operacoes;

VIIl - Analisar e recomendar a inclusdo de areas de riscos no Plano
Diretor Municipal;

IX- Manter o 6rgéo estadual de defesa civil e a Secretaria Nacional
de Defesa Civil informados sobre a ocorréncia de desastres e sobre atividades de defesa

civil;
X - Realizar exercicios simulados, com a participagdo da
populacdo, para treinamento das equipes e aperfeicoamento dos planos de contingéncia;
Xl - Proceder a avaliacdo de danos e prejuizos das areas atingidas

por desastres, e ao preenchimento dos formularios de Notificagéo Preliminar de Desastres
- NOPRED e de Avaliagao de Danos - AVADAN,;

XIl - Propor a autoridade competente a Declaragdo de Situagao de
Emergéncia ou de Estado de Calamidade Publica, de acordo com os critérios
estabelecidos na legislacao;

XIll - Executar a coleta, a distribuicdo e o controle de suprimentos
em situagdes de desastres;

XIV - Planejar a organizagdo e a administracdo de abrigos
provisorios para assisténcia a populagéo em situacdo de desastres;

XV - Promover a mobilizagdo comunitaria e a implantagdo de Nucleo
Comunitario de Defesa Civil - NUDEC, especialmente nas areas de riscos intensificados;

XVI - Articular-se com as Regionais Estaduais de Defesa Civil -
REDEC e com a Secretaria Estadual de Defesa Civil - SEDEC;

XVII — Notificar o cidaddo de construgdo em areas de risco;

XVIII - Exercer outras atividades correlatas.

DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO

Art. 54 - Ao Departamento de Transito compete:
I - Planejar, dirigir, executar, controlar e avaliar as agdes setoriais
a cargo do municipio relativas ao transito e trafego do setor terrestre, especialmente no
que se refere a infraestrutura viaria, estrutura operacional e logistica, mecanismos de
regulacédo e concessao de servigos;
byl ,\p LR et YR
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- Formular planos e programas em sua area de competéncia;

lll - Prestar atendimento ao publico e autoridades por delegacao ao
Poder Executivo;

IV - Encaminhar providéncias solicitadas e acompanhar sua
execucao e atendimento;

V- Implantar, manter e operar o sistema de sinalizagdo, os
dispositivos e os equipamentos de controle viario;
VI- Propor, implantar e gerir politcas de educacdo para a
seguranga do transito.
VII - Exercer outras atividades correlatas.
SECAO XVI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Art. 55 - A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer compete:
I - Elaborar calendario esportivo de jogos e certames de interesse
da populagao;
Il-  Propor e gerenciar convénios com instituicbes publicas ou
privadas de acordo com os objetivos que definem as politicas de esporte e lazer,

Il - Coordenar a realizagcdo de projetos, eventos, atividades e
expressdes de cunho esportivo e de lazer;

IV - Organizar e executar programas desportivos e de recreagao na
comunidade escolas, visando desenvolver o gosto pelas praticas esportivas, bem como
proporcionar meios de recreagao sadia;

V- Apoiar a pratica das diversas modalidades desportivas,
incentivando os clubes locais;

VI - Definir e implementar as politicas de esporte e lazer para
democratizar o acesso aos esportes e lazer do Municipio;

VIl - Gerenciar os espagos esportivos do Municipio;

VIIl - Coordenar o Conselho Municipal de Esporte e Lazer;

IX- Elaborar politicas de incentivo e respeito a identidade e a
diversidade individual e coletiva da juventude;

X -  Elaborar projetos de captagdo de recursos conforme Lei
Federal n® 11.438/2006;
Xl - Praticar os atos decisérios, como a aplicagdo de penalidades

contratuais nos procedimentos decorrentes das licitagdes realizadas na respectiva area
de competéncia da Secretaria,;
XIl - Assessorar e executar outras atividades correlatas.

DA COORDENADORIA DE ESPORTE E LAZER

Art. 56- A Coordenadoria de Esporte e Lazer compete:
| - Assistir ao Secretario Municipal de Esporte e Lazer e
e ,—-b R e |
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assessora-lo em suas fungdes internas;

Il -  Elaborar Projetos de Eventos Esportivos e de Lazer conforme o
calendario anual da Secretaria de Esporte e Lazer;

IIl- Coordenar os Eventos Esportivos e de Lazer elaborados pela
Secretaria;

IV- Promover eventos em datas comemorativas do Municipio
voltados para a pratica esportiva e ao lazer dos cidad&os;

V-  Elaborar em parceria com a Secretaria de Educagéo o evento
do Dia da Criancas no Municipio bem como Coldnia de Férias e Ruas de Lazer;

VI — Apresentar proposta para elaboragéo do calendario esportivo;

VIl - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

SECAO XViI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 57 - A Secretaria Municipal de Saude compete:

| - Propor e implementar politicas publicas de gestdo e promogao
da satde no municipio, de acordo com as diretrizes do Sistema Unico de Saude;

Il-  Gerir o Sistema Unico de Satde no ambito municipal;

Il -  Promover o acesso universal da populagéo as agdes e servigos
de Atencao e Vigilancia em Salde, observando os principios estruturantes do SUS;

IV - Estabelecer, em conjunto com a Camara Municipal de
Vereadores, a agenda para a realizagéo das audiéncias publicas previstas em lei;

V -  Articular-se e participar dos érgéaos de controle social;

VI- Articular-se com orgdos e entidades integrantes e
complementares do Sistema Unico de Satde, com vistas @ melhor realizagéo dos seus
objetivos;

VIl - Assessorar o Prefeito nos assuntos relativos a sua area de
atuacao;

VIl - Gerir o Fundo Municipal de Saude;

IX- Promover o processo sistematico de planejar e normatizar a
estrutura da organizagao;

X -  Trabalhar em parceria com as demais Secretarias;

Xl- Zelar pelos bens publicos municipais disponibilizados a
Secretaria Municipal de Saude;

Xl - Gerir a logistica de suprimentos e o sistema de transporte
oficial disponibilizados a Secretaria Municipal de Saude;

XIll - Zelar pela gestdao documental institucional;

XIV - Assinar documentos, legislagdes e normas de competéncia da
Secretaria Municipal de Saude, em conjunto com o Prefeito ou com outros Secretarios,
conforme a legislagao;

XV - Gerir o processo de programagdo e orgamentagdo da
Secretaria Municipal de Saude;

XVI - Firmar acordos, contratos e convénios;

XVII - Cumprir e fazer cumprir todas as legislagbes, resolugoes,
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decretos, portarias e demais atos normativos expedidos no ambito do SUS pelo Governo
Federal, Estado de Minas Gerais € pelo Municipio;

XVIII - Praticar os atos decisérios, como a aplicacdo de penalidades
contratuais nos procedimentos decorrentes das licitagdes realizadas na respectiva area
de competéncia da Secretaria;

XIX- Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DO DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA A SAUDE

Art. 58 - Ao Departamento de Atencao Basica a Saude compete:

| - Auxiliar o Secretario no desempenho das suas atribuicdes;

Il -  Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das
equipes que atuam sob sua geréncia;

Il - Atuar na mediagdo de conflitos e resolucdo de problemas das
equipes;

IV - Potencializar a utilizagdo de recursos fisicos, tecnolégicos e
equipamentos existentes na Unidade de Salde da Familia (USF) (como uso do Prontuario
Eletrénico);

V- Tomar as providéncias cabiveis quanto a ocorréncias que
interfiram no funcionamento da Unidade de Salde;

VI - Elaborar relatérios, planilhas e outras atividades do género;

VIl - Prestar assessoramento técnico administrativo organizacional e
gerencial as areas de saude;

VIII - Secretariar reunides e lavrar atas;

IX- Organizar e manter atualizado o registro funcional dos
servidores, controle e lancamento de efetividade de servidores e estagiarios, férias, vale-
transporte, licenga-prémio, horas-extras e licencas;

X- Assessorar o Secretario Municipal de Salude em todas
atividades deste, e representa-lo, na sua auséncia;

Xl - Coordenar as acdes técnico-administrativas da Secretaria
Municipal de Saude;

Xll - Planejar, elaborar e supervisionar os servicos de todos os
departamentos e setores vinculados a Secretaria Municipal de Satde;

XIIl - Exarar despachos;

XIV - Articular parcerias com outras entidades para desenvoivimento
das agbes em saude visando um melhor atendimento a populagéo;

XV - Zelar pela boa imagem da Administracdo Municipal,

XVI - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE/ESF

Art. 59- A Coordenadoria de Vigilancia em Saude/ESF compete:
I - Auxiliar o departamento no desempenho das respectivas
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Il-  Promover a integragédo e o vinculo entre os profissionais das
equipes e entre estes e os usuarios;

- Conhecer e divulgar as normas e diretrizes municipais,
estaduais e nacionais que incidem sobre a Atengdo Primaria, de modo a orientar a
organizacdo do processo de trabalho na Unidade de Salde da Familia (USF),
promovendo discussdes com as equipes;

IV- Participar e orientar o processo de territorializagdo e
diagnéstico situacional, o planejamento e a programacédo das agbes das equipes,
incluindo a organizagdo da agenda das equipes;

V-  Monitorar e avaliar, com os demais profissionais, os resultados
produzidos pelas equipes, propondo estratégias para o alcance de metas de saude;

VI- Exercer outras atribuicbes que lhe sejam designadas pelo
gestor municipal, de acordo com as suas competéncias, desenvolvendo relatorios,
planilhas e outras atividades do género;

VIl - Elaborar planos de expansdo do Programa Salde da Familia
no municipio; criar e desenvolver novos programas,

VIIl - Articular outros setores da Secretaria Municipal da Saude,
visando a integragéo e contribuicdo desses com o Programa Salde da Familia; elaborar e
enviar relatérios para a Coordenadoria Regional de referéncia dentre outras atividades
correlatas;

IX- Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DA UNIDADE CARDOSOS

Art. 60 - A Coordenadoria da Unidade Cardosos compete:
| - Auxiliar o departamento no desempenho das respectivas
atribuigoes;
Il-  Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das
equipes que atuam na Atengao Basica sob sua geréncia;
Il - Atuar na mediagéo de conflitos e resolugdo de problemas das

equipes;

IV - Redigir e digitar pareceres e informacdes;

V- Redigir e digitar expedientes administrativos, tais como
memorandos, cartas, oficios e relatérios;

VI- Revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de servico,
instrucdes, exposi¢cdes de motivos e outros;

VIl - Secretariar reunides e lavrar atas;

VIl - Efetuar ou orientar o recebimento, a conferéncia, a

armazenagem e a conservagao de materiais e de outros suprimentos;
IX- Realizar atendimento ao publico interno e externo, via telefone,
por meios eletrénicos e presencialmente;
X -  Exercer as atribuigdes legais na Unidade Basica de Saude do
Distrito de Cardosos;
wibleitah by ,_.A i ‘ﬂ T s B
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Xl — Elaborar planos de expansdo do Programa Saude da Familia
no municipio;
Xl - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DA POLICLINICA E PRONTO ATENDIMENTO

Art. 61- A Coordenadoria da Policlinica e Pronto Atendimento compete:

| - Garantir a disponibilidade de servigos de enfermagem para
todos os setores da Unidade de Pronto Atendimento;

- Atender de acordo com a qualificagdo e os critérios
estabelecidos em conformidade com o Regulamento do Exercicio Profissional
(Coren/Cofen);

lll- Acompanhar, divulgar o planejamento estratégico da
Instituicao;

IV - Estruturar, organizar, coordenar, supervisionar e orientar a
unidade sob sua responsabilidade, visando unificar e sistematizar a assisténcia de
Enfermagem, a fim de assegurar assisténcia adequada aos pacientes;

V - Definir a hierarquia do Organograma de Enfermagem;

VI- Acompanhar a evolugdo dos indicadores, tomando acGes
corretivas se necessario;

VIl -  Acompanhar as ocorréncias registradas das suas areas;

VIl - Acompanhar junto aos enfermeiros a escala de férias, folgas e
autorizagdo de horas extras quando necessarios, levando em consideragdo o IST do
dimensionamento de enfermagem;

IX- Efetuar admissdo e demissao apo6s autorizacdo do gerente
administrativo;

X - Elaborar registro de atividades de enfermagem, ocupacéo dos
pacientes e procedimentos realizados para fins de controle e efeito estatistico;

Xl - Controlar os custos das areas sob sua responsabilidade;

XIl - Providenciar que as equipes multiprofissionais atendam com
eficiéncia, eficacia e rapidez aos pacientes de suas unidades;

Xl - Manter e atualizar registro funcional de todos os profissionais

de sua responsabilidade;

XIV - Elaborar projetos e planejamentos para as unidades de sua
responsabilidade;

XV - Manter registros e mensuragdo atualizados de todos os
processos implantados pela sua unidade;

XVI - Distribuir tarefas e fungdes adequadas aos membros de sua
equipe; '
XVII - Convocar e presidir reunibes com a sua equipe de
enfermagem, registrando em atas;

XVIII -Manter inter-relagbes com as equipes multiprofissionais,
sugerir, elaborar, participar e realizar procedimentos que visem melhorar o atendimento
aos pacientes e Instituicao;
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XIX- Prover materiais e equipamentos necessarios ao
funcionamento;

XX - Elaborar Pop’s e Instrugbes de trabalho de Enfermagem,
referente a unidade e participar na implantacao;

XXI - Informar, orientar e interpretar as normas hospitalares
elaboradas a serem implantadas;

XXII- Zelar pelo cumprimento do Cédigo de Etica e Deontologia de
Enfermagem;

XXIlIl- Supervisionar a elaboragdo da escala de servigo/plantdo e
cronograma de férias, orientando sempre que necessario;

XXIV -Supervisionar e acompanhar o controle de: assiduidade,
pontualidade, disciplina e qualidade de assisténcia dos seus colaboradores;

XXV - Garantir o cumprimento das metas do contrato de gestao da
Unidade de Pronto Atendimento, no que compete a sua area;

XXVI - Gerenciar o desenvolvimento de manuais, rotinas,
procedimentos e impressos necessarios a organizacao do servico, sempre atendendo a
padronizagao;

XXVII - Cumprir a politica, normas, regulamento e regimentos da
Institui¢cao.

XXVIII -Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DE AGENDAMENTO DE CONSULTA

Art. 62- A Coordenadoria de Agendamento de Consulta compete:

I - Realizar o levantamento e distribuicdo de cotas de
procedimentos realizados pelos estabelecimentos executantes para os estabelecimentos
solicitantes (com agendamento de horario ou nao);

Il-  Acompanhar o processo de autorizagdo prévio a execugao da
acao ou servico de saude, por exemplo, das Autorizagbes de Procedimentos de Alta
Complexidade/Custo — APAC ou da Autorizacao de Internacéo Hospitalar — AlH;

lll - Avaliar a execucao da acgdo regulatéria feita por profissional
competente, capaz de analise critica e discernimento que o conduzam as decisbes
baseadas nas evidéncias;

IV- Absorver ou atuar de forma integrada aos processos

autorizativos;
V -  Efetivar o controle dos limites fisicos e financeiros;
VI - Estabelecer e executar critérios de classificagéo de risco;
VIl - Executar a regulagdo médica do processo assistencial;
VIII - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DE TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO - TFD

Art. 63 - A Coordenadoria de TFD compete:

I - Analisar as solicitagées de TFD; - D I i
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Il - Autorizar em consonancia com o manual Municipal do TFD;

IIl - Autorizar o deslocamento dos usuarios em meio de transporte
adequado conforme manual do TFD;

IV - Analisar e emitir parecer acerca dos novos processos, das
excepcionalidades e das divergéncias nos processos de TFD;

V- Sugerir atualizacdes e alteragdes no manual municipal do TFD;

VI-  Zelar pela correta aplicagdo do recurso publicos municipais
destinados ao TFD;

VIl - Cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais relacionadas
ao TFD;

VIII - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Art. 64- A Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica compete:

I - A coordenagcdo e geréncia da Farmacia Basica, a
dispensancdo de medicamentos e correlatos, em conformidade com as normas de
assisténcia e atencao farmacéutica;

Il - Auxiliar e Subsidiar os gestores e a equipe de salde no
planejamento das agbes e servicos de Assisténcia Farmacéutica na Atencéo
Basica/Salude da Familia/Unidade de Pronto Atendimento, assegurando a integralidade e
a intersetorialidade das agdes de saude;

lll - Elaborar, em conformidade com as diretrizes municipais,
estaduais e nacionais, e de acordo com o perfil epidemiolégico, projetos na area da
Atencao/Assisténcia Farmacéutica a serem desenvolvidos dentro de seu territério de
responsabilidade;

IV- Receber, armazenar e distribuir adequadamente os
medicamentos adquiridos pelo Municipio, na Atencado Basica/ Saide da Familia/Unidade
de Pronto Atendimento; manter registros do estoque de drogas, fazer requisicbes de
medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; conferir guardar e distribuir
drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua custddia drogas toxicas e
narcéticos; controlar e supervisionar as requisicbes e/ou processos de compras de
medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais
profissionais da saude, dentro do seu campo de especialidade;

V -  Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e
insumos, com garantia da qualidade dos produtos e servicos;
VI- Promover o acesso e o uso racional de medicamentos junto a

populagéo e aos profissionais da Atengédo Basica/Saude da Familia/Unidade de Pronto
Atendimento, por intermédio de agdes que disciplinem a prescrigdo, a dispensagéo e o
uso;

VIl - Assegurar a dispensacdo adequada dos medicamentos e
viabilizar a implementacdo da Atencdo Farmacéutica na Atencdo Basica/Saude da
Familia/ Unidade de Pronto Atendimento; Manipular drogas de varias espécies; aviar
receitas, de acordo com as prescrigées médicas;
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VIII - Acompanhar e avaliar a utilizacdo de medicamentos e insumos,
inclusive os medicamentos fitoterapicos, homeopaticos, na perspectiva da obtencéo de
resultados concretos e da melhoria da qualidade de vida da populacgéo;

IX- Intervir diretamente com os usuarios nos casos especificos
necessarios, em conformidade com a equipe de Atencdo Basica/Salde da Familia/
Unidade de Pronto Atendimento, visando uma farmacoterapia racional e a obtencéo de
resultados definidos e mensuraveis, voltados a melhoria da qualidade de vida;

X - Substituir o farmacéutico e/ou bioquimico quando designado;

Xl - Zelar pela limpeza, ordem e controle do local de trabalho;
comunicar qualquer irregularidade detectada;

Xl - Manter atualizados os registros de agdes de sua competéncia;

Xl - Estimular, apoiar, propor e garantir a educacdo permanente de
profissionais da Atencdo Basica/Saude da Familia/ Unidade de Pronto Atendimento
envolvidos em atividades de Atengao/Assisténcia Farmacéutica;

XIV - Treinar e capacitar os recursos humanos da Atengao
Basica/Saude da Familia/ Unidade de Pronto Atendimento para o cumprimento das
atividades referentes a Assisténcia Farmacéutica; cumprir e fazer cumprir as normas do
setor; ;
XV - Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA

Art. 65 - A Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria compete:

I - Planejar, programar, organizar, coordenar, controlar, avaliar e
executar agdes de orientacao e fiscalizagao das unidades e estabelecimentos de saude e
de interesse da saude, de produtos, de substancias, da saude do trabalhador, do
exercicio profissional, do meio ambiente e de vigilancia em salde relacionadas a toxico
vigilancia e farmacovigilancia;

Il -  Manter intercAmbio com érgaos do Governo Federal, dos
Estados, Municipios e outros, objetivando a troca de informagdes que viabilizem as agdes
especificas de vigilancia sanitaria;

lll - Articular-se com orgaos de seguranga publica, objetivando
atuacao conjunta para a execugao de ag¢des de/fiscalizagao;

IV - Processar e julgar em 12 instancia, os autos de procedimentos
administrativos instaurados, para apuragdo de infragdes sanitarias, na forma da
legislacao, lavrados pelos servidores lotados ou em exercicio;

V-  Coordenar e controlar o registro de antecedentes relativos a
vigilancia sanitaria;

VI- Programar, acompanhar e supervisionar as atividades no
ambito municipal e solicitar apoio ao nivel estadual do sistema, nos casos de impedimento
técnico e administrativo;

VII - Participar na formulacdo de politicas, planos e programas de
saude, bem como na organizacédo da prestacdo de servicos no dambito municipal;
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VIII - Implantar gerenciamento no cumprimento dos requisitos
técnicos para habilitacdo na Norma Operacional Basica - NOB/SUS/96 e nos indices de
valorizagéo de resultados;

IX - Estabelecer, junto as instancias pertinentes da administracdo
municipal, os instrumentos de coleta e analise de dados, fluxos, periodicidade, variaveis e
indicadores necessarios ao sistema;

X - Promover a educacgéo continuada dos recursos humanos e o
intercambio técnico cientifico com instituicées de ensino, pesquisa e assessoria:
XI-  Assessorar e executar outras atividades inerentes ao cargo.

DA COORDENADORIA EPIDEMILOGICA

Art. 66 - A coordenagéo Epidemiolégica compete:

I - Recomendar e adotar medidas de prevencdo e controle de
doengas e agravos;

Il- Fornecer orientagdes técnicas permanentes as autoridades que
tém a responsabilidade de decidir sobre a execugéo de acbes de controle de doengas e
agravos;

lIl-  Planejar, organizar e operacionalizar os servicos de saude,
conhecendo o comportamento epidemiolégico da doenga ou agravo como alvo das acdes;

IV - Coletar e processar dados, realizar notificacdo compulséria de
doengas, conforme resolugéo da Secretaria de Estado da Saude;

V- Analisar e interpretar os dados processados;

VI - Recomendar as medidas de controle indicadas;

VIl - Promover as agdes de controle indicadas;

VIII - Avaliar a eficacia e efetividade das medidas adotadas;

IX - Divulgar informagdes pertinentes;

X - Manter dados dos programas do Ministério da Saude: API

(Imunizagao), Sinan (Doengas de Notificagdo compulséria), Sim (Sistema de Informagao
de Mortalidade), Sinasc (Sistema de Informacéo Nascidos Vivos);

Xl- Planejar, organizar e operacionalizar campanhas de
imunizagao;

XIl - Planejar estratégias e agbes programaticas integradas que
objetivam: a promogdo da salde; a prevengdo de riscos, agravos e doencas; a
compressao da morbidade; a redugdo dos anos perdidos por incapacidade e o aumento
da qualidade de vida dos individuos e populagdes.

CAPIiTULO V
DOS CARGOS

Art. 67 - Ficam criados os cargos de provimento em comissdo de chefia,
direcdo e assessoramento necessdarios a implantagcdo e funcionamento da estrutura
organizacional prevista no Capitulo lll, e constantes do anexo | desta Lei.
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Art. 68 - A denominacgédo, qualificagdo, quantificagdo, distribuicao, lotagéo e
vencimento dos cargos de provimento em comissdo da Prefeitura Municipal de Urucania
sao os estabelecidos nos Anexos Il e IV, por Lei que dispuser sobre o Plano de Cargos e
Salarios dos Servidores Municipais.

Art. 69 - Aos cargos de provimento em comissdo serdo acrescidas
denominagdées complementares correspondentes aos respectivos orgaos e unidades
administrativas de atuagao.

CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 70 - Ficam mantidos os Orgdos Colegiados e os Programas de Trabalho,
existentes até a data de publicagdo desta Lei Complementar.

Art. 71 - Para atender as despesas decorrentes da implantagédo desta Lei
Complementar, fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito suplementar no limite
previsto na lei orcamentaria anual, sendo necessaria a implementacdo das alteragoes
estruturais efou funcionais, podendo para tanto, utilizar recursos provenientes de
anulagao de dotagdes orgamentarias dos 6rgaos extintos e da Reserva de Contingéncia.

Paragrafo Unico. E vedada a concessdo de gratificagdo aos servidores
comissionados e contratados.

Art. 72 - O Poder Executivo regulamentara, em Decreto, as competéncias,
atividades, e organizacdo interna da estrutura complementar das unidades administrativas
e as atribuicées dos cargos criados por esta Lei Complementar.

Art. 73 - Esta Lei complementar entrara em vigor na data de sua publicagao e
retroagem os seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2022.

Art. 74 - Revogém-se as disposicées em contrario, especialmente a Lei n® 33
A de 14 de dezembro de 1998.

Municipio de Urucénia, 31 de Maio de 2022.

) _: F—‘b‘;:‘ )"

José Marcio Gomes Osério
Prefeito Municipal
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ANEXO I-A
PREFEITO MUNICIPAL
Assessoria Juridica
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Orcamentos

Orgamentos
Coordenadoria de Compras e

Coordenadoria de Licitagdes

Departamento de Licitagdes, Compras

ANEXO I-B

PREFEITO MUNICIPAL
Departamento de Patrimoénio,
Almoxarifado e Cadastro

Secretaria Municipal de Administragdo

Departamento de Recursos Humanos
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ANEXO I-C

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA
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PREFEITO MUNICIPAL
Secretaria Municipal de Finangas
Departamento de Administragéo

Tributéria
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Coordenadoria de Almoxarifado

ANEXO I-D

Secretaria Municipal de Obras
Departamento de Projetos e Obras

PREFEITO MUNICIPAL

Coordenadoria de Obras
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ANEXO I-E

Publicos

PREFEITO MUNICIPAL

Secretaria Municipal de Servigos
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Coordenadoria de Meio Ambiente

ANEXO I-F
PREFEITO MUNICIPAL
Pecuéria e Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Agricultura,

Coordenadoria de Agricultura,
Agricultura Familiar e Pecuaria
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